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1. INTRODUCCIÓ  

 

2. 1. JUSTIFICACIÓ I CONTEXT  

 

El present document, Pla Local de Joventut (2026-2029), vol donar resposta a les 

necessitats del jovent del municipi des d’una perspectiva global, tot estudiant el context 

i la realitat actual, així com les polítiques de joventut municipal. A partir de la diagnosi 

es portaran a terme totes aquelles accions del disseny i la seva posterior avaluació pels 

propers 4 anys. 

 

Aquest nou Pla Jove prové de la necessitat de renovar el pla anterior que finalitzava el 

2024 i valorant quins canvis cal fer segons les noves circumstàncies actuals i 

determinant les polítiques que cal aplicar, després d’haver fet la seva corresponent 

revisió. Una proposta d’un nou pla amb un format més dinàmic i pràctic, ja que la 

redacció del que es tenia fins ara és massa extensa i es fa feixuga de llegir i poder 

seguir.  

 

Principalment, el pla pretén tenir un seguiment per al seu compliment i adaptabilitat 

segons les circumstàncies. Una realitat juvenil canviant, però que ho fa lentament, i on 

encara es mantenen algunes de les necessitats que es porten treballant tots aquests 

anys al municipi.  

Un context compartit entre les localitats de la comarca on encara es lluita per 

sobreposar-se a les desigualtats socials que cada dia són més marcades i notables, i 

una joventut que no en queda al marge. 

 

Per tal d’assegurar un document de qualitat que respongui a les demandes de la gent 

jove durant el 2025 s’ha realitzat un treball analític a partir de les dades estadístiques i, 

sobretot, recorrent al treball de camp participatiu per obtenir una perspectiva directa. 

Una implicació tant del personal tècnic, els professionals amb vinculació amb el jovent 

com de les entitats i la gent jove del municipi. 

 

El servei de joventut s’estructura en dues línies de treball, la primera que es basa en un 

treball diari a través de les intervencions realitzades a l’equipament on sempre es 

promouen els valors de respecte a les persones i als espais. I es realitza un 

acompanyament vivencial i/o derivació en qualsevol àmbit. La segona línia fa referència 

a totes les intervencions, formacions i tallers realitzats a l’Institut el Foix. A partir 

d’aquestes dues línies podem arribar a un nombre elevat de persones joves. Per 

aquesta raó considerem que el Servei de Joventut contribueix al desenvolupament 

personal dels i de les joves. 

 

 

2. 2. MARC DE REFERÈNCIA 

 

El marc de referència engloba el conjunt d’elements que, a partir de l’anàlisi dels plans 

estratègics municipals i autonòmics vigents, configuren la base política i teòrica sobre la 

qual s’articulen les propostes d’actuació incloses en el Pla Jove. En aquest sentit, els 

eixos estratègics, els objectius generals i les accions proposades troben la seva 
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justificació i coherència en els principis i criteris establerts en aquest marc. En tots 

aquests plans i documents podem veure com hi ha  unes línies a seguir i unes idees de 

treball compartides. És dins aquest context argumental on s’exposen les motivacions 

que sustenten l’elecció d’unes determinades línies d’intervenció i metodologies de treball 

per damunt d’altres alternatives.  

 

PLJ 2021-24 

 

Les quatre línies de treball del PLJ anterior segueixen vigents avui dia, ja que la joventut 

és una etapa llarga, complexa i en constant canvi i regeneració, fet que complica 

l’acceptació dels canvis i millores. Els objectius específics que caldria mantenir vigents 

són, segons les línies de treball, la millora de la transició escola treball per reduir el 

nombre de joves en situació de vulnerabilitat social i augmentar el nombre de joves amb 

èxit escolar. En segon lloc, trobaríem la integració de les persones joves a través de 

l’ocupabilitat per incrementar el nombre de persones joves que treballen, de persones 

joves formades en l’àmbit professional i de persones joves preparades per l’accés al 

món laboral. També una part fonamental, i no menys important, seria incidir en la 

participació juvenil com una forma de cohesió social mitjançant l’augment del nombre 

de persones joves que participen activament del municipi, implicar-les en l’organització 

d’activitats i l’autogestió d’aquestes, i obtenir persones joves formades en el món del 

lleure infantil i juvenil. Com a última línia a mantenir tindríem la promoció d’hàbits 

saludables entre les persones joves. Per fer-ho cal disminuir el nombre de joves amb 

conductes poc saludables i obtenir persones joves amb hàbits saludables i conscients 

de l’ús correcte de les TIC i les Xarxes Socials. 

 

Per altra banda, hi ha un seguit de dificultats que s’han detectat en el desenvolupament 

de l’antic Pla Local de Joventut que afecten tant als agents i la població, com a les 

relacions amb l’estructura interna de l’ens.  

S’ha pogut observar que la coordinació i comunicació amb els altres departaments de 

l’ens és una problemàtica espinosa, ja que tot i les intencions bidireccionals dels 

departaments interessats per falta de temps i espais compartits, no es pot desenvolupar 

una coordinació i comunicació fluida i en xarxa. 

Pel que fa als agents, es veu com el seguiment de les persones joves i la implementació 

dels objectius establerts es fa a través de l’institut i de l’equipament juvenil Tangram. La 

dificultat la trobem des de finals de juny a mitjans de setembre quan ambdós espais es 

troben tancats, fet que talla la comunicació amb el jovent i el seguiment dels objectius. 

Aquests mesos sovint, per la seva condició festiva, són molt intensos per ells i elles, i es 

troben que el servei no està tan actiu. També, l’equipament de joventut Tangram és un 

espai lliure i voluntari, per aquesta condició, l’equip de joventut no pot arribar a tot el 

jovent del municipi.  

La situació del Servei de Joventut, el qual ha de treballar amb una manca de temps i 

saturació de feina, dificulta la tasca de complir amb tots els objectius proposats al PLJ 

de forma constant i diària (més enllà dels programes anuals de treball amb l’institut i 

tallers i activitats dirigides al jovent de l’institut i a l’equipament del Tangram). 

 

Pla Nacional de la Joventut de Catalunya 2030 (PNJCat) 
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El Pla Nacional de la Joventut de Catalunya 2030 recull les consultes i propostes per 

elaborar les polítiques de joventut. Els 4 grans reptes a assolir són: 

 

1. Independència juvenil, per garantir el desenvolupament de trajectòries 

educatives i laborals de qualitat, així com l’accés a un habitatge digne.  

2. Benestar i qualitat de vida, per assegurar la salut física i mental, així com el 

desenvolupament de la vida de les persones joves en entorns saludables.  

3. Participació i protagonisme jove, per esdevenir agents actius en els afers 

públics i de la comunitat, així com en la defensa dels drets i les llibertats.  

4. Equitat i inclusió jove, per avançar cap a la igualtat efectiva i la no-discriminació 

de totes les persones joves. 

 

El PNJC conté també dos plans d’actuació de polítiques de joventut (PAPJ), un fins al 

2026 i l’antre del 2027 fins al 2030. 

 

Pla comarcal de joventut (2024-2028) 

 

El Pla Comarcal de Joventut pretén fer una planificació estratègica de les polítiques que 

permet pensar prèviament en la millor intervenció segons les necessitats i els recursos 

disponibles. Els PCJ permeten conèixer la realitat sobre la que es vol intervenir, decidir 

a partir del coneixement i dirigir d'acord amb les decisions preses en aquest procés. 

S'entén com a un treball on es recullen tots els objectius i accions que permetran obtenir 

millores d’acord amb la realitat juvenil de la comarca de l’Alt Penedès. Un estudi de la 

joventut que en molts casos tindrà punts en comú amb la del municipi de Santa 

Margarida i el Monjos. 

 

Pla d’Actuació Municipal de Santa Margarida i els Monjos (2023-2027) 

 

El Pla d’Actuació de Mandat és el document de compromís redactat per l’equip de 

govern on queden reflectides totes aquelles intencions polítiques i actuacions 

estratègiques, planificades de manera realista i plasmades en un calendari. Es 

defineixen quins són els objectius que es persegueixen i les actuacions que es pretenen 

desenvolupar durant l’actual mandat per tal de complir amb el programa que vam 

presentar i amb la voluntat expressada pels veïns i veïnes de Santa Margarida i els 

Monjos. El PAM és un document obert i que té capacitat d’anar incorporant o 

reestructurant propostes fetes, ja que ha de ser dinàmic i viu en funció de les necessitats 

que es puguin anar generant. El Pla ha de ser capaç d’adaptar-se a la realitat de cada 

moment i ha de poder donar resposta, també, als plantejaments que l’equip de govern 

es va fent i al final poder avaluar i valorar l’índex de compliment. Val a dir que el paper 

de la ciutadania per dur-lo a terme és clau per anar reconduint la situació, adaptar-la a 

les necessitats i a la realitat en tot moment. 

 

Els tres grans objectius que marca el PAM són els següents: 
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1. VETLLAR PER 

CONTINUAR SENT UN 

MUNICIPI DE 

BENESTAR I 

CONVIVÈNCIA UNA 

SOCIETAT SANA, 

COHESIONADA, 

RESPECTUOSA I 

ACTIVA. 

2. GARANTIR 

L’EQUILIBRI I 

SATISFER LES 

NECESSITATS DEL 

MUNICIPI DES DE LA 

SOSTENIBILITAT PER 

CONTINUAR SENT 

MUNICIPI AMABLE, 

FACILITADOR DE VIDA 

I ESPAI DE CURES 

3. IMPULSAR EL 

MUNICIPI 

D’OPORTUNITATS I 

AMB FUTUR. DES DE 

LA TRANSPARÈNCIA I 

BON GOVERN. 

FACILITANT 

ELEMENTS DE CURA I 

DE TRANSFORMACIÓ 

SOCIAL 

 

 

Dins d’aquests objectius cal destacar els que interpel·len directament a la joventut: 

 

1. Projectes de benestar: educador de carrer, prevenció de salut mental. 

2. Ampliar espais de joc i de trobada amb nous elements: tirolines i xarxes de 

voleibol. 

3. Creació d’aules d’estudi. 

4. Beques de transport per estudiants. 

5. Projecte Espai Jove: Trobada i lleure. 

6. Projecte Expressa’t jove: propostes de creació artística. 

7. Assessoria jove d’habitatge. 

8. Creació del consell d’infants i joves. 

 

I els que afecten d’una manera més generalitzada a tota la població, però on la joventut 

en té un paper important: 

 

1. Realitzar jornades esportives inclusives. 

2. Campanyes per promoure hàbits saludables. 

3. Col·laboració publicoprivada per ampliar el parc d’habitatge públic municipal 

4. Augmentar l’accés als ajuts al lloguer. 

5. Incentivar la propietat per posar pisos en règim de lloguer. 

6. Creació del punt d’informació i assessorament d’habitatge. 

7. Seguretat viària i mobilitat: campanyes escolars de bon ús dels patinets i 

bicicletes. 

8. Civisme i benestar: potenciar conductes cíviques, protecció i prevenció 

d’addiccions i atenció a col·lectius vulnerables. 

9. Formació i prevenció en assetjament i seguretat digital. 

10. Sensibilització en les relacions igualitàries amb tallers a centres educatius. 
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https://pam.smmonjos.cat/index.php/objectiu-1
https://pam.smmonjos.cat/index.php/objectiu-2
https://pam.smmonjos.cat/index.php/objectiu-2
https://pam.smmonjos.cat/index.php/objectiu-2
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https://pam.smmonjos.cat/index.php/objectiu-2
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https://pam.smmonjos.cat/index.php/objectiu-3
https://pam.smmonjos.cat/index.php/objectiu-3
https://pam.smmonjos.cat/index.php/objectiu-3
https://pam.smmonjos.cat/index.php/objectiu-3
https://pam.smmonjos.cat/index.php/objectiu-3
https://pam.smmonjos.cat/index.php/objectiu-3
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2. 3. LA MISSIÓ DEL PLA LOCAL DE JOVENTUT 

 

El Pla Jove inclou tots els àmbits d’actuació imaginables en matèria de polítiques juvenils 

amb la voluntat de consolidar-se com un pla global i integral que entengui la joventut 

com una realitat complexa i multifacètica. Es busca que les persones joves siguin 

reconegudes i considerades com una part activa i significativa de la societat, amb 

interessos variats i amb plena capacitat per participar de manera efectiva i amb drets 

plens en tots els àmbits de la vida col·lectiva. 

 

El Pla planteja donar un nou impuls a les polítiques de joventut del municipi per estendre 

i potenciar totes aquelles actuacions que en el passat s’han revelat com a positives i 

necessàries i, per altra banda, incorporar noves mesures i actuacions. Tot això es podrà 

fer gràcies a l’anàlisi de les necessitats i aspectes a contemplar de la joventut del 

municipi per a reformular projectes existents, si s’escau, o elaborar-ne de nous. 

 

Per això, les actuacions seguiran la missió del pla que és la d’assegurar que gent jove 

de Santa Margarida i els Monjos pugui accedir als recursos del seu entorn, que posa a 

disposició l’ajuntament, per a poder crear el seu futur i projecte personal en total llibertat 

i amb el màxim d’oportunitats i igualtats. Eines diverses que puguin ser adaptades per 

cadascuna de les persones i les seves problemàtiques, un acompanyament que potencií 

un creixement individual i col·lectiu real, i que tingui en compte les capacitats de les 

persones joves per formar i fomentar una societat juvenil unitària de ple dret derivat de 

la condició de plena ciutadania. 

 

Cal actualitzar les actuacions per poder donar resposta a les problemàtiques actuals 

que afecten els i les joves. Cal actualitzar algunes dades dels recursos econòmics i 

d’equipaments, i les entitats que hi ha actives actualment i les noves propostes que han 

sorgit aquests últims anys. Per millorar la coordinació i la comunicació interna amb l’ens, 

des del Servei de Joventut valorem recuperar la taula tècnica, que s’ha perdut fa uns 

anys d’ençà. 
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3.   METODOLOGIA D’ELABORACIÓ DEL PLA JOVE 

 

L’estratègia metodològica que s’ha fet servir per elaborar el pla consta de tres fases que 

s’han anat desenvolupant al llarg dels mesos. A continuació farem una menció més 

exacta i detallada de l’estructura i treball realitzat en cada punt. 

 

Fase 1. Concreció del pla de treball i pre-diagnosi (juliol-setembre i octubre) 

 

L’inici de l’elaboració del Pla Local de Joventut comença amb la primera fase on es 

posarà en comú amb l’equip tècnic de joventut i la regidoria la metodologia, els objectius 

i accions a desenvolupar per constatar les necessitats al municipi. 

 

- Reunions de coordinació amb l’equip de joventut i tècniques municipals: definir i 

aprovar l’estructura del pla i els temes focalitzats. 

 

- Disseny de totes les eines participatives, els seus continguts i elaboració dels 

materials: guió de les entrevistes, guió del qüestionari online, guions de les 

sessions participatives. 

 

- Recollida i anàlisi de la documentació existent a l’Ajuntament: PAM, plans 

sectorials, estudis i informes de gestió anuals dels departaments municipals. 

 

- Explotació de dades estadístiques: IDESCAT, programa Hermes de la Diputació 

i les dades facilitades pels serveis municipals (anàlisi quantitativa). 

 

Fase 2. Diagnosi: anàlisi de la realitat juvenil i de les polítiques de joventut 

de Santa Margarida i els Monjos (setembre-octubre) 

 

En aquesta fase es tractarà d’analitzar la realitat juvenil que hi ha dins del municipi a 

partir del treball de camp que conformen les diferents accions participatives i que 

complementin la informació quantitativa de la qual es disposa a la primera fase. En ella 

es podrà tenir una imatge socioeconòmica i de les necessitats que sorgeixen al dia a 

dia, i els recursos municipals.  

 

- Sessió participativa seguint una dinàmica grupal amb joves de 13 a 18 anys. El 

format és a partir d’una taula rodona on debatre la realitat juvenil i personal 

enfocat, principalment, en les trajectòries acadèmiques i laborals no lineals amb 

dos referents adults com a exemples d’aquests tipus de trajectòries vitals que 

intervinguin en el debat. 

 

- Sessió participativa seguint una dinàmica grupal amb joves de 13 a 16 anys. El 

format és a partir de recollir les propostes de millora que elaboren per classes a 

l’institut del municipi. En total són 18 documents amb un llistat de les propostes 

il·limitat. 

 

- Qüestionari online: s’ha habilitat un qüestionari online que s’ha penjat a l’espai 

del Tangram, a la vegada que l’educador de carrer també n’ha fet difusió pels 

espais freqüentats pels joves al municipi. 
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- Entrevistes exploratòries: s’han fet 3 entrevistes per establir un primer contacte 

amb el departament d’ocupació i el de serveis socials de l’ens, i amb l’institut 

municipal. Posteriorment, s’han fet 8 entrevistes en profunditat a tècniques 

municipals i professionals que treballen amb joves.  

 

- Redacció de la diagnosi del Pla Jove. Anàlisi de la realitat i de les polítiques de 

joventut amb tota la informació recollida en la primera i segona fase. 

 

Fase 3. Propostes i redacció del Pla Jove (novembre) 

 

La tercera i darrera fase del procés redacció final del document de Pla Jove. En aquest 

sentit, es proposa el següent: 

 

- Reunió amb la regidoria de joventut per valorar els resultats de la segona fase. 

 

- Redacció del Pla Local de Joventut (Pla Jove) de Santa Margarida i els Monjos. 
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4.   DIAGNOSI DE LA REALITAT JUVENIL DE SANTA MARGARIDA I ELS MONJOS: 

NECESSITATS I OPORTUNITATS 

 

 

La diagnosi és una de les parts claus en l’elaboració del Pla Jove, ja que aporta 

informació sobre el punt de partida i és sobre la que es fomenta tot el treball de propostes 

d’acció del Pla. 

Amb la diagnosi podem obtenir una imatge actual general de la situació del municipi 

amb les seves problemàtiques i necessitats que, si féssim l'estudi comparatiu, ens 

permetria veure quins aspectes s’han mantingut al llarg dels anys i quins altres han patit 

alguna modificació o millora.  

 

La diagnosi la podem dividir en tres apartats: 

 

1) Dades demogràfiques. 

2) L’anàlisi de la realitat juvenil. 

3) L’anàlisi de les polítiques de joventut. 

 

Les dades demogràfiques ens donen el punt de partida per on començar i ofereixen una 

imatge a grans trets del municipi. És necessari saber de quanta població estem parlant 

i com es divideix aquesta pel fet que no és el mateix estar parlant d’una ciutat de 300.000 

habitants o un municipi de 10.000. 

L’anàlisi de la realitat juvenil ens mostra la situació dels joves a Santa Margarida i els 

Monjos dividit en diferents àmbits per poder diferenciar i facilitar la focalització de les 

problemàtiques en cada cas, tenint en compte que no deixen d’estar vinculats i 

interrelacionats entre ells.  

Finalment, l’anàlisi de les polítiques de joventut es coneix quines són les accions, 

projectes i recursos públics que s’estan desenvolupant actualment. Amb aquests tres 

punt podrem extreure una aquesta visió general de la joventut a Santa Margarida i els 

Monjos de la qual parlàvem.  

 

Per a extreure tota la informació ens valdrem de: 

- Anàlisi de les dades demogràfiques de la població jove de Santa Margarida i els 

Monjos. 

- Anàlisi dels resultats del qüestionari online. 

- Anàlisi de la informació recollida a través de les entrevistes en profunditat. 

- Anàlisi de les aportacions, propostes i debats de les sessions participatives. 

- Anàlisi de les memòries anuals de gestió i els Plans Locals actualitzats. 
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4.1 ANÀLISI DEMOGRÀFICA DE LA POBLACIÓ JOVE DE SANTA 

MARGARIDA I ELS MONJOS 

 

 

Santa Margarida i els Monjos té una població total de 7.718 habitants dels quals 3.926 

són homes (50,9%) i 3.792 dones (49,1%) i forma part dels quatre municipis de l’Alt 

Penedès més grans (Vilafranca del Penedès, Sant Sadurní d’Anoia i Gelida). Els 

números es mantenen bastant similars des del 2020 havent-hi una diferència de menys 

de 100 persones més que el 2023. Respecte al 2015 l’augment és d’unes 386 persones.  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Font: dades extretes d’Hermes Infogràfics 

 

  
 

 

 

 

 

 

 

 
Font: Elaboració pròpia a partir de dades de l’Idescat 

 

 

 Població total Homes Dones 

2021 7.664 51% 49% 

2022 7.576 50,8% 49,2% 

2023 7.629 50,7% 49,3% 

2024 7.718 50,9% 49,1% 
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El percentatge de la població d’homes ha disminuït una mica respecte als anys anteriors, 

mentre que el de dones es manté. En general, hi ha una divisió bastant equitativa entre 

homes i dones. 

DEl 2021 al 2022 la població va patir un decreixement lleu, amb 88 habitants menys, i a 

partir de llavors hi ha hagut un creixement fins als 7.718 habitants del 2024. 
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Font: Elaboració pròpia a partir de dades de l’Idescat 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Font: Elaboració pròpia a partir de dades de l’Idescat 

 

 

 

0 a 15 anys Homes Dones Total 

2021 20,19% 19,60% 19,90% 

2022 19,43% 19,53% 19,48% 

2023 
19,27% 18,68% 18,98% 

2024 
18,49% 18,01% 18,26% 

16 a 24 anys Homes Dones Total 

2021 10,34% 9,13% 9,75% 

2022 11,10% 9,23% 10,18% 

2023 
10,77% 10,06% 10,42% 

2024 
11,13% 10,10% 10,62% 
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Font: Elaboració pròpia a partir de dades de l’Idescat 

 

 

Amb els gràfics d’evolució podem comparar com al llarg dels quatre anys (2021-2024) 

el nombre de persones de 15 a 19 anys i de 25 a 29 anys ha anat augmentant 

progressivament, en canvi, el nombre de joves de 20 a 24 anys s’ha mantingut estable.  

En el total de la població, veiem que el percentatge de gent de +65 i de 0 a 15 anys és 

bastant semblant, amb un 16,2% i 18;3% respectivament, i la resta, el 65,6%, es situa 

en la franja de 16 a 64 anys. Això ens permet assenyalar que la població jove ha 

evolucionat cap a un creixement, la majoria el 2021 provinent del continent africà 

(magrebins i senegalesos). 
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Font: Elaboració pròpia a partir de dades de l’Idescat 

 

 

 4.2 Anàlisi de realitat juvenil de Santa Margarida i els Monjos per àmbits 

 

HABITATGE I JOVES 

 

Taxa d’emancipació domiciliària. Població de 16 a 29 anys. Catalunya, 2000-2024. 

Percentatge 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Font: Dades extretes dels informes periòdics de l’estat de la joventut de l’Observatori Català de la Joventut 2024. 
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La taxa d’emancipació juvenil a Catalunya per a les persones d’entre 16 i 29 anys se 

situa en el 17,4% el 2024, experimentant una caiguda de gairebé 2 punts respecte al 

19,3% de l’any anterior. Tot i que aquesta xifra supera la mitjana estatal (15,4%), encara 

es troba molt per sota de la mitjana europea (31,5%). 

 

El punt més baix de l’emancipació juvenil es va registrar el 2021, amb només el 15,1% 

de persones joves emancipades, fet que mostra els canvis en l’accés a l’habitatge i la 

problemàtica que en deriva fins a la situació actual.  

 

 

Evolució trimestral de la taxa d’activitat segons grup d’edat, per sexe. Catalunya, 

2011-2024 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

Font: Dades extretes dels informes periòdics de la situació laboral de la joventut del tercer trimestre 2024 de l’Observatori 

Català de la Joventut. 

 

La taxa d’emancipació juvenil augmenta fins al 17,2%, 0,4 punts percentuals més que 

el trimestre anterior (16,8%), tot i que encara per sota de fa un any (19,7%). 

La taxa d’emancipació de les dones joves (21%) és 7,3 punts percentuals superior a la 

dels homes joves (13,7%).  
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Evolució del preu mitjà del lloguer mensual de l’habitatge 2014-2024 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Font: Elaboració pròpia amb dades del Servei d'Estudis i Documentació d'Habitatge 

 

A Santa Margarida i els Monjos, com a la majoria dels municipis de Catalunya, el preu 

del lloguer ha anat augmentant amb els anys, sobretot, a partir del 2022 que ho ha fet 

pujant aproximadament uns 100€ cada any el lloguer de l’habitatge. Segons els estudis, 

aquesta tendència continuarà mantenint-se per als propers anys, fent cada vegada més 

insostenible poder garantir l’habitatge per a tothom i en proporció al salari. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

Font: Elaboració pròpia amb dades de les enquestes 
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Si vius a casa la família i t'agradaria independitzar-te en els següents quatre 

anys, com creus que et serà de fàcil o difícil aconseguir-ho? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Font: Elaboració pròpia amb dades de les enquestes 

 

 

Molts dels joves del municipi encara viuen a un habitatge familiar, mentre que un tant 

per cent ho fa en un pis de lloguer. De propietat quasi no hi ha joves que puguin accedir-

hi i és la mateixa concepció entre el jovent amb un 54,1% que ho veu molt i bastant 

difícil. 

 

 

NECESSITATS I PROBLEMÀTIQUES DETECTADES: 

 

● S’ha produït una aturada del sector immobiliari de producte nou en els darrers 

anys, per tant, hi ha un desequilibri en l’anàlisi d’oferta i demanda residencial, ja 

que tan sols un 2% de l’oferta actual és de lloguer, davant d’un 13% dels 

sol·licitants d’habitatge que desitgen accedir a aquest règim.  

 

● Hi ha la necessitat d’un habitatge assequible i social per facilitar i cobrir les 

necessitats. 

 

● Hi ha una preocupació creixent pels desnonaments que es produiran i un 

augment de pisos ocupats a causa de la falta de lloguers assequibles o socials. 

 

● Molts joves encara no poden emancipar-se per la pujada dels preus dels lloguers 

als quals no poden accedir. Si ho acaben fent, molts d’ells són en pisos que 

reben d’algun familiar. 

 

OPORTUNITATS: 

 

● El 2023 es va aprovar el nou Pla d’Habitatge de Santa Margarida i els Monjos on 

es van detectar algunes de les necessitats que també afecten als joves i queden 

recollides de forma extensa: 
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○ Cal incentivar la rotació del parc actual per donar resposta a les 

sol·licituds d’habitatge. 

○ Crear habitatges de lloguer social i treballar per a que no hi hagi pisos 

desocupats d’empreses privades on no hi pot accedir la majoria de la 

població del municipi. Regular els preus del mercat. 
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TREBALL I OCUPACIÓ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Font: Elaboració pròpia a partir de dades de l’Hermes 

 

 

Pel que fa al treball i ocupació al municipi, segons dades oficials, ens trobem que a 

Santa Margarida i el Monjos més de la meitat de la població ocupada correspon a les 

franges que es situen entre els 31 i 54 anys. De la resta que conformen les persones 

ocupades un 16,4% són joves de menys de 30 anys.  

Els resultats d’aquesta gràfica són semblants als que han sortit al Pla Comarcal de 

Joventut de l’Alt Penedès, tant en els números de la distribució per edats, com per la 

divisió per gèneres home i dona. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Font: Elaboració pròpia a partir de dades de l’Hermes 
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Font: Elaboració pròpia a partir de dades de l’Hermes 

 

Pel que fa a la població aturada, la majoria correspon a la població adulta i la resta es 

divideix entre la població jove de 16 a 24 anys amb un 5,8% i la de 25 a 34% amb un 

16,7%. El 61,4% de les persones ocupades són dones, fet que demostra que les dones 

es troben amb més dificultats per accedir al món laboral i d’altres que es dediquen al 

cuidat de la llar, per tant, no queda contemplat dins de les persones ocupades.  

Mirant l’evolució de la població aturada, veiem com els números es redueixen i passen 

d’estar per sobre de les 500 persones per sota de les 400. El resultat de les dades a 

nivell comarcal sobre les persones aturades mostra aquesta tendència a la baixa que 

també hi ha a Santa Margarida i els Monjos. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Font: Elaboració pròpia a partir de dades de l’Hermes 
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Font: Elaboració pròpia a partir de dades de l’Hermes 

 

 

Els resultats de les enquestes ens mostren que la majoria de joves encara es troben 

realitzant els seus estudis, mentre que un 20%? està treballant i un 13% es troben 

estudiant i treballant a la vegada. La resta de joves estan buscant feina com a DONO. 

Hem de tenir en compte que més de la meitat de les persones enquestades tenen una 

edat inferior a 18 anys, per això, moltes d’elles encara es troben estudiant. Un quart de 

les enquestades es situa a la franja de 18 a 20 anys. 

 

 

També, s’ha pogut determinar que aquells que han buscat feina no ho han fet a través 

dels serveis públics, tant sols un 9,3% sí que ho ha fet respecte el 44% que no (el 

percentatge restant encara no han buscat feina).  

El que és interessant per entendre aquests números és també que el 50,7% dels joves 

no coneixen el servei d’ocupació i els que sí que el coneixen un 25,3% no saben les 

funcions que té.  

 

 

NECESSITATS I PROBLEMÀTIQUES DETECTADES: 

 

- L’oferta a Santa Margarida i els Monjos és, sobretot, en el sector industrial a 

causa de la gran quantitat de fàbriques que hi ha al voltant i que necessiten força 

personal. Això provoca que tots aquells que estiguin buscant feina en un altre 

sector perquè tenen estudis o s’han especialitzat en un altre àmbit, el municipi 

no sigui el lloc ideal on poder-ne trobar i s’han de moure per la comarca –o en 

altres casos, a les comarques veïnes.  
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- La majoria de joves desconeixen el servei d’ocupació i no saben les seves 

funcions. Algun d’ells que hi van, venen derivats del servei de joventut Tangram. 

 

- La gent jove no fa ús dels recursos municipals d’inserció laboral. 

 

- Els cursos que s’ofereixen des del SLO estan oberts a tothom, per tant, la majoria 

de gent que s’hi apunta són adults d’edat avançada.  

 

OPORTUNITATS: 

 

- Caldria fer algunes formacions o oferir programes especialment adreçats a les 

persones joves (escoles tallers, cases d’oficis, tallers d’ocupació). 

 

- Gràcies a la coordinació entre l’INS El Foix i el SLO, els joves que es troben en 

el quart curs de la ESO poden realitzar pràctiques en diferents empreses. 

 

- Al Tangram es fa assessoria per a la recerca de feina oberta a qualsevol jove 

que tingui dubtes. 

 

- S’hauria de mirar de tenir més coordinació amb el SLO per saber com poder 

derivar-los els joves i saber de totes les ofertes que arriben.  
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EDUCACIÓ I FORMACIÓ 

 

Dins de la comarca de l’Alt Penedès els centres que ofereixen l’Ensenyament Secundari 

Obligatori són 9 centres (5 instituts públics i 4 centres concertats) a Vilafranca del 

Penedès, 4 es troben a Sant Sadurní d’Anoia (2 públics i 2 privats concertats), i els altres 

4 es reparteixen un a Gelida, un a Santa Margarida i els Monjos, un altre a Sant Martí 

Sarroca i l’últim a Sant Quintí de Mediona.  

 

Segons dades del Pla Comarcal de l’Alt Penedès, un 22,8% assolit ESO a Santa 

Margarida i els Monjos. A l’Institut el Foix la majoria de l’alumnat venen del municipi, la 

Ràpita, Sant Marçal i la Múnia i és un centre qualificat d’alta complexitat. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Font: Elaboració pròpia a partir de les enquestes 

 

 

Les enquestes mostren que la població jove creu que els estudis són importants a l’hora 

d’aconseguir una feina, ja que poden facilitar i donar més oportunitats per accedir al món 

laboral. Un 48,1% ho veu com a molt important. També, pensen que això els permetrà 

tenir un bon currículum i que els obri més portes. 

 

Quin transport utilitzes per desplaçar-te habitualment? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Font: Elaboració pròpia a partir de les enquestes 
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Un 65,8% dels joves es desplaça a peu per anar a l’Insitut El Foix. La resta, que poden 

estudiar al municipi o en altres localitats, ho fan amb tren, patinet elèctric o cotxe. La 

resta fan servir l’autobús o el tren. Amb això, podem observar com aquells joves majors 

d’edat que fan un desplaçament més llarg per anar al centre d’estudis utilitzen, sobretot, 

el tren i el cotxe. 

 

T'agradaria que l'institut el Foix ofereixi altres famílies de Cicles Formatius de 

Grau Mitjà i Superior? Quines? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Font: Elaboració pròpia a partir de les enquestes 

 

 

 

El curs 2024-2025 es va oferir per primera vegada el CFGM d’Administració i Gestió a 

l’Institut El Foix. El resultat ha estat favorable i el curs 2025-2026 es mantindrà, impartint 

classes per als alumnes del primer any i del segon. Tot i això, la idea inicial era poder 

oferir un cicle d’una altra branca i els resultats de les enquestes també ho mostren; el 

45,6% els agradaria que s’impartís un CFGM d’activitats físiques i esportives, seguit pel 

CFGM de comerç i màrqueting i el CFGM d'electricitat i electrònica. 

 

Els dos PFI que s’ofereixen a Santa Margarida i els Monjos són una bona possibilitat per 

aquells joves que no han superat la ESO o aquells que els estudis del seu país d’origen 

no es poden acabar de convalidar o no poden entrar a l’institut. És una opció per a evitar 
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l’absentisme acadèmic i retornar als alumnes a la xarxa educativa. El mateix passa amb 

les proves d’accés que es realitzen a la Masia Mas Catarro.  

 

NECESSITATS I PROBLEMÀTIQUES DETECTADES: 

 

- Hi ha joves fora del sistema educatiu que quan fan 16 anys se’ls perd la pista i 

no es pot fer un seguiment per a reincorporar-los dins del sistema. Per part de 

l’institut no en saben res un cop surten del centre i des de serveis socials no hi 

arriben si aquest jove o la família no van a buscar el servei.  

 

- Molts joves estudien fora del municipi perquè hi ha poca oferta. 

 

- La mobilitat entre el municipi i la resta de municipis de la comarca o la connexió 

amb una altra comarca es fa complicat i és dolenta. Els joves han de fer llargs 

trajectes amb diversos transbords per arribar al centre.  

 

- Falta de busos interurbans amb més freqüència.  

 

 

OPORTUNITATS: 

 

- S’ofereix un ajut econòmic per a la mobilitat amb transport públic (encara que no 

es suficient a vegades o no compensa les hores de trajecte). 

 

- Oferir algun CFGM que estigui demandat i que no es cursi en cap centre a prop. 

 

- El Tangram realitza orientacions acadèmiques als joves que venen a resoldre 

dubtes i, en alguns casos, pot ajudar a la reincorporació en els estudis.  

 

- Hi ha un bon vincle entre l’INS El Foix i el Tangram que fa que es faci un 

seguiment per una banda i un acompanyament per l’altra. Aquest canal 

bidireccional proporciona un acompanyament més complet en els estudis de les 

persones joves. 

 

- Amb el PEE es pretén posar en comú tots els recursos que hi ha pels joves per 

a la seva formació i orientació acadèmica.  
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SALUT, BENESTAR SOCIAL I EMOCIONAL 

 

Els estils de vida vinculats a la salut constitueixen un dels principals factors que 

influeixen en la salut de la població. Entendre com els joves adopten hàbits i 

comportaments que poden suposar riscos per a la seva salut és fonamental per 

dissenyar i implementar polítiques específiques dirigides a aquest grup. Uns hàbits de 

salut concrets poden repercutir al llarg de la vida.  

 

A Santa Margarida i els Monjos hi ha una forta implicació per part del jovent en activitats 

esportives federades i no federades. Les de les polítiques de joventut i esports actuals 

promouen aquest hàbit per a que la població, sobretot jove, tingui aquest hàbit integrat. 

Alguns dels esports més destacats són el vòlei o el futbol que gaudeixen de gran 

participació.                                     

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

Font: Elaboració pròpia a partir de les enquestes 

 

 

En segon lloc, la incertesa sobre la cerca de feina o la tria d’estudis també genera estrès 

i angoixa en molts joves. 
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Font: Elaboració pròpia a partir de dades de l’Idescat 

 

 

 

Les dades a Espanya dels darrers estudis (2022) mostren que quasi el 100% de joves 

ha consumit alcohol algun cop a la seva vida. Els números continuen sent bastant alts 

quan es pregunta sobre el mateix tema, però en els últims 30 dies.  

Pel que fa al tabac vora un 35% de la població entre 25 i 34 anys en consumeix 

habitualment. Les enquestes a Santa Margarida i els Monjos mostren que més d’un 

quart de la població jove consumeix alguna substància diàriament, la meitat no ho fa i la 

resta ho fa ocasionalment.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Font: Elaboració pròpia a partir de dades de les enquestes 
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Els temes que més destaquen per a treballar en xerrades, tallers o orientacions són la 

salut mental i l’estigma en primer lloc, seguit per sexualitat i relacions de parella i, en 

tercer, l’alcohol i altres drogues. La prevenció del suïcidi i autolesions i les activitats 

esportives són altres temes que generen interès en el jovent.  

 

 

Quin d'aquests temes t'agradaria que treballéssim des del Servei de Joventut? 

 
Font: Elaboració pròpia a partir de dades de les enquestes 

 

 

 

NECESSITATS I PROBLEMÀTIQUES DETECTADES: 

 

- Es segueix detectant un alt percentatge de joves amb problemes de salut mental. 

 

- Es creu que prohibir les drogues, l’alcohol i el tabac no és la solució sinó que la 

prevenció s’hauria d’enforcar des de la informació. 

 

- Entre la gent jove hi ha consum de marihuana, tabac i alcohol, així com de 

begudes energètiques en excés. 

 

- L’inici del consum de substàncies és al voltant dels 14 anys per influència de 

l’entorn i les amistats.  

 

- Hi ha un increment en l’ús de les pantalles, per tant, un increment en les 

addiccions a elles.  

 

- En general, parlar de sentiments depèn de la capacitat comunicativa de cada 

persona, per treure fora els sentiments o si et sents a gust amb les persones 

amb qui comparteixes. En l’etapa en què es troben necessiten un entorn segur i 

fiable per a poder fer-ho.  

 

OPORTUNITATS: 

 

- Des del Tangram es sensibilitza als joves dels problemes del consum de 

substàncies i s’ofereix un espai de suport i confiança per a que les persones 
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joves que ho necessitin hi puguin accedir. És un espai que cal seguir potenciant 

i enriquint. 

 

- L’institut El Foix fa xerrades i conscienciació sobre els hàbits saludables que 

permet conscienciar els i les joves.  

 

- Cal un major seguiment i suport emocional a llarg termini quan s’atén a les 

persones en termes de salut mental i emocional. 

 

- Cal que es normalitzi el fet de parlar dels sentiments amb l’entorn i les persones 

professionals.  
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IGUALTAT I DIVERSITAT 

 

En aquest àmbit s’han recollit aportacions de professionals que des de les seves 

vivències han analitzat la realitat juvenil amb relació a la sexualitat, masclisme i diversitat 

d’orígens.  

 

 

No hi ha molts espais per parlar de sexualitat saludable, només estan el punt jove o les 

xerrades i tallers que es fan a l’institut. El porno és un model de referència pel jovent 

que cada vegada augmenta el seu consum en aquest tipus de plataformes. Agafen 

models no reals i carregats de clixés que fan que tinguin una percepció errònia de les 

relacions sexuals. 

 

Durant els últims anys hi ha hagut un augment en la conscienciació sobre les diferències 

entre gènere i els temes LGTBIQ+. Molts dels conceptes que fa anys eren desconeguts, 

els joves comencen a ser-ne més conscients. Tanmateix, el fet de posar més en el punt 

de mira aquests aspectes i que hagin trontollat els models preestablerts, ha causat que 

part de la població jove es radicalitzi cap a una posició menys tolerant i més opressora. 

 

Parlar de sexe està més estès entre la població jove masculina que entre la femenina 

perquè encara està vist com un estigma i hi ha un discurs fal·locèntric.  

 

Les xarxes socials han popularitzat discursos d’odi extremistes que són imitats o són 

una influència per a les persones joves que tenen accés fàcilment a aquest tipus de 

contingut sense tenir-hi una mirada crítica.  

 

El context social mundial amb els conflictes entre països que ha desembocat en guerres 

i, en conseqüència, en un augment en la població immigrant a països del nord del 

globus, junt amb la precarietat econòmica i social i la diferenciació més marcada de 

classes ha causat que els discursos d’extrema dreta guanyin força a tots els països. Un 

discurs on es veu a la gent provinent de països més pobres com un enemic i problema, 

i que ha calat en part de la població jove i cada dia ho fa més. 

 

 

OPORTUNITATS: 

 

- En temes de sexualitats s’ha de mirar de fer-ho d’una manera interactiva i sense 

ser un mètode només explicatiu. S’ha de buscar diferents formes de fer arribar 

la informació a la població jove que siguin atractives per a elles i ells.  

 

- Cal informar sobre el respecte, la comunicació constant i l’autoconeixement.  

 

- S’ha de potenciar l’ús del llenguatge de forma correcta i entenent el significat de 

tot allò que diuen, encara que sigui per fer broma o referir-se a algú de forma 

amistosa. 

 

- Oferir espais diversos interculturals lúdics i de lleure o de debat ajudaria a 

compartir realitats i experiències. 
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- Cal conscienciar més a la ciutadania sobre l’acceptació de la diversitat. 

 

- Des dels serveis públics i educatius hi ha un interès per tractar els temes 

d’igualtat de gènere, sexualitat i racisme. 

 

- Cal seguir utilitzant els espais que s’ofereixen per tractar aquests temes 

(xerrades, jornades, punt jove) perquè, de mica en mica, no només es centrin 

allà, en un espai concret, sinó que es pugui donar en qualsevol lloc de la forma 

adequada. 
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OCI, LLEURE I ESPORT  

 

A través de les consultes amb joves, el qüestionari i les propostes de millora les activitats 

que més fan els joves durant el seu temps lliure i al que dediquen més temps són en 

gran part a les xarxes socials, alguna extraescolar esportiva, quedar amb els amics i els 

videojocs. Segons la franja d’edat que estiguem tractant es marca més un aspecte que 

altre i es prioritzen unes activitats determinades respecte a les altres. La variabilitat 

també depèn molt de les hores disponibles de lleure, ja que una persona jove amb una 

feina fixa disposarà de menys temps que dedicarà a una activitat concreta. 

 

Un 79,7% dels joves de Santa Margarida i els Monjos practica algun esport habitualment 

3 o més dies per setmana. El vòlei, futbol, hoquei i les arts marcials són alguns dels 

esports més practicats al municipi. D’altres van al gimnàs a entrenar directament que 

els permet més flexibilitat d’horaris.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Font: Elaboració pròpia a partir de dades de les enquestes 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Font: Elaboració pròpia a partir de dades de les enquestes 
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El lloc de quedada habitual acostuma a ser al Pàrquing de la Llar d’Infants, la Plaça del 

Molí, la Rambla o la cal·listènia. 

 

Amb les propostes que han fet els joves, es destaca la necessitat d’un local per als joves 

tipus casal o un local per a l’oci nocturn. També, espais de comerços tèxtils i zones d’oci 

cultural. 

 

NECESSITATS I PROBLEMÀTIQUES DETECTADES: 

 

- Els joves que no fan extraescolars estan sempre al carrer. Si no tenen cap espai 

on poder anar els dies i hores que el Tangram està tancat, no poden jugar al 

carrer ni hi ha espais culturals, hi ha més probabilitats de males conductes 

socials i amb l’entorn.  

 

● ACTIVITAT ESPORTIVA 

 

- Alguna de les instal·lacions esportives s’haurien de millorar en l’espai, materials 

i il·luminació. Fer un bon condicionament. 

 

- Hi ha pocs equips femenins als clubs esportius. 

 

● OCI NOCTURN I FESTA 

 

- No hi ha cap local d’oci nocturn ni cap espai on poder reunir-se. 

 

- Es demana un espai o local per poder llogar en ocasions especials i 

celebracions. Els joves si han de fer algun aniversari, festa o esdeveniment no 

tenen cap lloc on anar i no hi ha llocs disponibles.  

 

- A Santa Margarida i els Monjos no hi ha espais d’oci i menys encara adreçats a 

la gent jove. No hi ha espais d’oci nocturn. No hi ha discoteques. Van a altres 

municipis per anar de festa. Els obliga a fer botellots.  

 

● OFERTA OCI CULTURAL I ARTÍSTIC  

 

- Les activitats culturals que es fan no estan quasi mai adreçades a joves 

exclusivament, no estan pensades per a ells (només la festa major). Les entitats 

són aquelles que tenen una oferta més orientada a la població jove. 

 

- L’oferta cultural i d’arts escèniques de Santa Margarida i els Monjos, no està en 

cap cas enfocada a un públic jove. 

 

- Fa anys hi havia un esplai que va acabar desapareixent. Caldria mirar de 

reprendre’l i potenciar la formació en el lleure i la participació juvenil a l’entorn. 

 

- Falta de bucs d’assaig o espais on desenvolupar les arts. 
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- La Mostra Artística és l’únic espai on els joves poden donar a conèixer les seves 

obres. No és tan coneguda per aquells que ja no van a l’institut on es fa promoció 

de l’acte. 

 

OPORTUNITATS: 

 

● ACTIVITAT ESPORTIVA 

 

- Pistes per fer esports i ben equipades o camps oberts al públic per fer esport.  

 

- Promoure l’esport femení al municipi. 

 

● OCI NOCTURN I FESTA 

 

- Fa temps que es demana que s’ofereixi un espai o local per llogar als joves que 

ho demanin. 

 

- Si es pogués garantir un espai cobert per a llogar o casal, s’evitaria el consum 

de substàncies al carrer o algunes de les actituds incíviques que s’intenten 

prevenir des de joventut.  

 

● OFERTA OCI CULTURAL I ARTÍSTIC  

 

- Els balls tradicionals i entitats participen en actes que són de l’ajuntament i 

d’altres propis que creen ells; continuar potenciant-ho. 

 

- Impulsar activitats culturals més enllà d’aquelles que estan relacionades amb la 

tradició (arts plàstiques, teatre, música). 

 

- Buscar espais on els joves que tenen talent, ja que n’hi ha al municipi, puguin 

practicar o iniciar-se.  

 

- El PEE pretén fer diverses accions per engegar de nou l’esplai. 

 

- Oferir cursos de monitoratge més extensos al municipi.  

 

- Realitzar actes oberts al públic i enfocats als joves.  
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PARTICIPACIÓ I PERTINENÇA 

 

Tant amb les entrevistes a professionals, als joves a peu de carrer, com amb les 

enquestes, es pot observar com a Santa Margarida i els Monjos s’està detectant una 

disminució de la participació juvenil respecte als anys anteriors. Les generacions més 

joves no estan vinculats als actes del poble i cada cop hi ha un desarrelament més fort. 

Són simplement espectadors de les activitats que es realitzen des de les entitats o altres 

grups on no en són partícips.  

El motiu pel que s’està donant aquest fet no es pot concretar, però podria deure’s a un 

canvi en la societat més vinculada a les xarxes i aliena al que passa al carrer si no és a 

través de les pantalles; a una falta d’impuls per part dels serveis i institucions en aquest 

aspecte o a propostes que no interpel·len i no interessen als joves.  

 

 

NECESSITATS I PROBLEMÀTIQUES DETECTADES: 

 

- Hi ha una manca de participació jove en diferents actes que no siguin de Nadal. 

 

- No hi ha un teixit associatiu. 

 

- Cal conèixer bé des de les institucions locals quins són els interessos de les 

persones joves del municipi i fer-los partícips en la creació i l’elaboració dels 

esdeveniments que es facin.  

 

- Segons la gent jove no els arriba la informació del que passa al poble i de les 

activitats socials i culturals que es fan. 

 

- Manca d’espais de socialització. El Tangram és l’únic espai on es poden trobar 

els joves fora de l’institut o en acabar les classes. Els joves que no el freqüenten 

no tenen cap lloc on anar i si està tancat tampoc.  

 

- La manca d’oferta cultural juvenil fa que els joves marxin a municipis veïns més 

grans on poden accedir a diferents activitats (Vilafranca).  

 

- Falta interrelació cultural. Les activitats i esdeveniments que es fan al municipi 

compte amb un número molt reduït de joves migrats o de diferents cultures.  

 

OPORTUNITATS: 

 

- Donar l’oportunitat a talents juvenils per a que participin en les activitats del 

municipi. 

 

- Buscar la manera de crear un teixit associatiu.  

 

- Creació del Consell de Joves a partir del desembre del 2025. 

 

- S’ha de buscar una manera de connectar amb els joves migrats i de cultures 

diferents del municipi per a que creïn aquest sentiment de pertinença.   
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4.3 Anàlisi de les polítiques de joventut 

 

Projectes municipals en l’àmbit educatiu 

 

Dins de tots els projectes que podem trobar n’hi ha tres que involucren directament a 

l’Institut El Foix amb el Servei de joventut Tangram: INSTANjove, Spai Estudi i les 

sessions informatives d’orientació acadèmica.  

Són les professionals del Tangram les encarregades de gestionar i coordinar-se amb la 

coordinació d’activitats de l’INS per abordar diferents temes seguint formats múltiples: 

tallers i activitats o xerrades i sessions.  

 

INSTANjove 

 

L’INSTANjove és el programa que ofereix activitats i un punt d’assessorament i 

informació dos dimecres al mes a l’hora del pati durant tot el curs escolar (setembre-

juny) i per a tots els estudiants. Els temes on s’actua són: 

 

- Sexualitat i prevenció de riscos laborals 

- Relacions sexoafectives 

- Hàbits saludables 

- Orientació acadèmica 

- Formació de delegats/des 

- Prevenció de les violències masclistes 

- Oci nocturn 

- Mobilitat europea 

- Descobrint la importància de l’ESO 

 

Spai estudi 

 

Conegut amb el nom de “Spai estudi”, setmanalment al Tangram es realitzen classes de 

reforç socioeducatiu per a alumnes de 1r i 2n d’ESO. L’INS és l’encarregat de fer els 

grups i es fa traspàs a la persona integradora que realitza el suport en les tècniques 

d’estudi, comprensió lectora i ortografia, expressió escrita i oral, i en elaborar plans 

d’estudi. 

 

Sessions informatives i d’orientació 

 

Al llarg del curs escolar es porten a cap un seguit de sessions informatives a l’Institut El 

Foix impartides per les professionals del servei de joventut i que es desenvolupen a les 

aules. Les sessions són en format taller i són en l’àmbit d’orientació acadèmica i 

d’igualtat i gènere: 

 

- Formació de delegats i delegades: adreçada a les persones joves de l’institut 

seleccionades per a fer de representants de la classe i on expliquem el que 

suposa i per a què siguin conscients del seu paper. 
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- Després de l’ESO, què?: orientació acadèmica dirigida als i les alumnes de 4t 

d’ESO on es mostren les diferents opcions que tenen en finalitzar els seus 

estudis i valorar quina és l’opció més adient per a cada cas. Són sessions 

participatives a partir de dinàmiques reflexives que queda estructurat en dues 

parts: “El poder de decidir” i “Opcions acadèmiques”. 

 

- Després del batxillerat, què?: és un format semblant al que es fa a 4t d’ESO, 

però estructurat en una sola sessió que presenta les opcions acadèmiques que 

tenen al finalitzar els estudis. 

 

- Una altra mirada: taller que pretén mostrar i reflexionar sobre la diversitat 

orientació sexual i de gènere.  

 

· Valoració dels tres projectes: 

 

Es fa una valoració molt positiva d’aquestes accions que any rere any tenen demanda i 

són utilitàries i funcionals per a l’institut (així s’ha transmès). Les intervencions al pati de 

l’INS permeten mantenir el vincle amb els i les alumnes, saber la situació escolar i 

personal, i mantenir al corrent de les accions i activitats que es desenvolupen al municipi. 

Els joves valoren el suport acadèmic que s’ofereix des del Tangram a les sessions i al 

reforç escolar perquè pot oferir més proximitat segons els casos. 

 

 

Escola Municipal de Formació de Persones Adultes 

L’escola ofereix cursos de competències bàsiques (cultura general, escriure i càlcul 

matemàtic); acollida lingüística (iniciació a la llengua catalana i castellana) i 

perfeccionament del català (nivells B i C1). També programes cursos d’anglès i alemany 

de nivell inicial i de competències bàsiques informàtiques. Anualment es preparen a 

desenes d’alumnes per les proves d’accés a Cicles Formatius de Grau Mitjà i Superior 

que es duen a terme cada any per accedir a les formacions professionalitzades. 

 

Pla Educatiu d’Entorn 

Els Plans Educatius d'Entorn (PEE) són una proposta de cooperació educativa entre el 

Departament d'Educació i Formació Professional i els ajuntaments, amb el suport i la 

col·laboració d'altres departaments de la Generalitat, que tenen com a objectiu aconseguir 

l'èxit educatiu de tot l'alumnat i contribuir a la cohesió social mitjançant l'equitat, l'educació 

intercultural, el foment de la convivència i l'ús de la llengua catalana. 

 

Es tracta que sigui un instrument per donar una resposta integral i comunitària a les 

necessitats educatives de l’alumnat més enllà de l’àmbit acadèmic; pretén construir una 

xarxa estable i contínua de suport a la comunitat educativa de 0 a 20 anys, que possibiliti 

continuar el treball formatiu fora de l’escola. 

 

Els objectius queden marcats en sis punts: 
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1. Fomentar l’equitat educativa més enllà de l’escola  

2. Promoure oportunitats educatives 

3. Facilitar l’orientació i l’acompanyament de l’alumnat i de les famílies  

4. Promoure l’educació intercultural amb mirada antiracista  

5. Reforçar l’ús de la llengua catalana i la participació en activitats de cultura catalana 

6. Potenciar estils de vida saludable i fomentar la pràctica regular de l’activitat 

fisicoesportiva 

· Valoració del projecte: 

Inici del pla educatiu d'entorn. Constitució de les comissions i establiment de la xarxa. 

Detecció de les necessitats i priorització de les actuacions. 

 

 

Mentoria social 

 

La mentoria social i educativa és una metodologia en el marc de l’educació informal que 

pretén acompanyar a les persones joves en el seu procés de transició cap a la vida 

adulta. És un nou projecte impulsat pel PEE i posat en marxa per a què persones adultes 

voluntàries estiguin disposades a compartir temps, escolta i experiències per acompanyar 

un o una jove en el seu creixement personal i social.  

Els objectius del projecte són diversos: 

- Fomentar les expectatives formatives dels i les joves participants. 

- Promoure la seva inserció sociolaboral i el coneixement del mercat de treball. 

- Enfortir l’autoestima, l’autoconfiança i les habilitats relacionals. 

- Ampliar la xarxa social i els vincles comunitaris. 

- Millorar les habilitats comunicatives en català i castellà. 

- Facilitar l’accés a recursos educatius i de suport del territori. 

El projecte, que està coordinat per l’entitat tarragonina QuilòmetreZero, compte amb una 

àmplia experiència en l’àmbit de la mentoria social, especialment en l’acompanyament 

de joves en situació de vulnerabilitat. 

· Valoració del projecte: 

No hi ha hagut resultats encara, ja que s’ha implantat a partir de mitjans del 2025. 

 

Jornades esportives 

 

L’Ajuntament de Santa Margarida i els Monjos col·labora en l’organització de les 

Jornades Esportives que es realitzen anualment a l’institut i que tenen lloc a Vilafranca 

del Penedès. L’objectiu de la Jornada ha estat promoure l’activitat física com a activitat 

de lleure, promoure la salut i conviure amb els/les companys/es d’altres cursos d’ESO i 

Batxillerat tot millorant les relacions entre ells/es. 
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· Valoració del projecte: 

 

Molt positiva. Al municipi hi ha força gent que practica esports i se’ls dona una 

importància destacada, per això, les activitats com aquestes potencien encara més 

aquest aspecte, a part d’afavorir la cohesió entre els alumnes per trobar-se en espais 

diferents.  

 

 

Casal de joves 

 

El casal de joves està organitzat pel Consell Comarcal de l’Alt Penedès (CCAP) 

coordinat juntament amb el departament d’infància. El programa pretén educar els joves 

en el gaudi d’un oci saludable i vincular-los a la comunitat i a l’entorn del municipi. 

 

· Valoració del projecte: 

 

Per segon any consecutiu es realitza aquest casal que té molta demanada entre els 

joves; les inscripcions s’omplen en un període de temps curt. Cada any s’apunten més 

joves al casal i té molt bona valoració. Els monitors que hi treballen són del municipi, per 

tant, és més fàcil la cohesió i el vincle. 

 

 

Projectes municipals en l’àmbit de la cultura 

  

Mostra Artística Sant Raimon de Penyafort 

 

El departament de cultura de Santa Margarida i els Monjos organitza la Mostra Artística 

Sant Raimon de Penyafort que comprèn sis modalitats: dibuix, pintura, ceràmica, 

escultura, fotografia i il·lustració digital, amb una categoria per a joves de 12 a 17 anys 

en les modalitats de dibuix, pintura, ceràmica, fotografia i il·lustració digital.  

La idea de la mostra és promoure l’art i involucrar a les persones joves en un projecte 

intergeneracional potenciant l’art d’aquells que habitualment desenvolupen pràctiques 

artístiques i establir un primer contacte la resta. 

 

· Valoració del projecte: 

 

La MA ha anat agafant reconeixement a la comarca fins a ser un projecte de gran 

envergadura i per això permet que els joves puguin donar-se a conèixer i començar a 

participar en activitats on també hi ha adults. Es vol seguir mantenint aquesta línia.  

 

 

Projectes municipals en l’àmbit d’ocupació 

 

Formació i iniciació laboral (FIL) 

 

És un projecte destinat a joves de 4t d’ESO que presenten dificultats en l’assoliment 

dels objectius del curs. Fa servir una intervenció individualitzada i una metodologia de 

treball essencialment manipulativa que inclou unes hores d’escolarització dels alumnes 
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en serveis municipals o empreses de la zona amb la finalitat que l’aplicació pràctica dels 

coneixements adquirits pugui ser un element motivador per tal que els i les alumnes 

assoleixin l’ESO. 

 

· Valoració del programa: 

 

Des dels seus inicis, el FiL ha anat guanyant importància i és una eina molt útil per evitar 

que els joves deixin els estudis. S’ha detectat casos on, si no fos per aquesta opció, els 

joves no haurien acabat l’ESO. 

 

 

PFI d’Auxiliar de muntatge i manteniment d’equips informàtics 

 

Programa que funciona fa uns anys per a joves entre 16 i 21 anys que hagin deixat l’ESO 

sense obtenir el títol i que no segueixin estudis en el sistema educatiu ni participin en 

altres accions de formació. La durada és d’un any.  

 

· Valoració del programa: 

 

Es valora positivament que continuï un programa que ja porta funcionant uns anys i 

ofereix més possibilitats als i les joves en els seus estudis. És un àmbit que té força 

sortida per si després es vol accedir a un CFGM. 

 

 

PFI d’auxiliar de vivers i jardins 

 

Nou programa que s’ha impartit a partir del curs 2024-2025  per a joves entre 16 i 21 

anys que hagin deixat l’ESO sense obtenir el títol i que no segueixin estudis en el sistema 

educatiu ni participin en altres accions de formació. La durada és d’un any.  

 

· Valoració del programa: 

 

És un programa que ha omplert les places i que permet tenir una altra opció dins del 

municipi per seguir els estudis dins d’un altre àmbit per tots/es aquells/es que es sentin 

més atrets/es en aquest sector. 

 

 

Programa Forma’t 

 

Programa impulsat per la Generalitat de Catalunya junt amb el Consell Comarcal de l’Alt 

Penedès amb una formació que dura dos mesos per a joves de 18 a 24 anys que no 

treballin ni estudiïn. La idea és que els joves participants obtinguin el certificat de 

manipulació d’aliments, el carnet de carretó elevador frontal, el certificat de primers 

auxilis bàsics. També rebran formació en temes de salut, benestar emocional, orientació 

laboral, alfabetització digital, gènere i sexualitat, habitatge i prevenció de consums, entre 

d’altres. 
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Club de la feina 

 

De les principals accions que desenvolupa el servei d’ocupació i que s’organitza en 

diferents branques: intermediació laboral, orientació educativa i laboral individual o 

grupal, formació professional i formació en recerca de feina. Hi poden participar totes 

les persones inscrites al SOC. Elaboració curricular. 

 

· Valoració del programa: 

 

Un dels programes més freqüentats i on s'apunta més gent de totes les edats. Molts 

joves hi han anat, derivats o no pel servei de joventut, per iniciar-se i preparar el 

currículum per entrar al món laboral.  

 

 

Plans d’ocupació 

 

Programes TRF per a persones en situació d’atur de llarga durada per a reinserir-les 

laboralment, ja que formen part de col·lectius de difícil inserció laboral.  

 

 

Formació Ocupacional 

 

Programes formatius teoricopràctics que volen millorar la qualificació professional i la 

capacitat d’inserció laboral. L’oferta formativa és àmplia en tots els sectors i dirigida a 

persones a l’atur o no. 

 

· Valoració del programa: 

 

Hi ha una participació alta a aquest tipus de formacions que s’imparteixen al llarg de 

l’any. Habitualment es fan unes 6 formacions l’any en sectors que tenen força demanda 

laboral.  

 

 

Garantia Juvenil 

 

Iniciativa d’ocupació juvenil conjunta de la Unió Europea, la Generalitat de Catalunya i 

el CCAP. La idea del programa és reduir l’atur juvenil a partir d’ofertes laborals, de 

pràctiques o d’educació contínua. Els principals destinataris són persones joves entre 

16 i 30 anys que no estiguin ocupats ni rebent cap oferta formativa/educativa.  

 

 

Programa Joves en pràctiques 

 

Es tracta del programa de suport a l’experiència pràctica per a les persones joves que 

estan realitzant estudis i necessiten fer pràctiques en alguna empresa. És un 

acompanyament i ajuda per a facilitar la cerca de les pràctiques que s’adaptin millor als 

estudis que cadascú realitza.  
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Projectes municipals en l’àmbit de serveis socials, capacitats diverses i polítiques 

d’inclusió 

 

Pla Local de Salut 2024 

 

El Pla de Salut de Santa Margarida i els Monjos aplega diverses polítiques i línies de 

cooperació amb l'objectiu de construir un marc de vida més saludable per a tots els seus 

habitants a partir d’una estratègia de salut inclusiva i intersectorial. 

El Pla adopta també l’enfocament d’“una sola salut”. Aquest enfocament posa de relleu 

que la salut de les persones, dels animals i dels ecosistemes naturals estan estretament 

relacionades i cal tenir-ne cura simultàniament de totes elles. Per això, l’estudi de la 

salut humana es posa en relació amb el seu context medio-ambiental i de convivència 

amb altres animals. 

 

Servei d’atenció psicològica municipal per a infants i adolescents 

 

Servei que s’ofereix tres dies a la setmana per promoure el benestar emocional i 

psicològic. Algunes de les accions que fan és prevenció de dificultats emocionals i 

conductuals, donar suport en situacions de crisi puntuals i millorar les habilitats socials i 

de comunicació.  

 

Programa Reconnect-ES 

 

Iniciativa impulsada pel Departament d’Educació i Formació Professional, que té com a 

objectiu principal abordar el repte de l’abandonament escolar prematur entre els joves 

de 16 a 24 anys, facilitant la seva reincorporació al sistema educatiu. 

 

Objectius: Reduir l’abandonament escolar prematur mitjançant l’acompanyament 

personalitzat dels joves, optimitzar el treball en xarxa entre serveis educatius, centres 

educatius i agents del territori i col·laborar en la prevenció de l’abandonament escolar i 

la promoció del benestar de l’alumnat. 

  

Ocell de foc 

  

Programa ofert des de la Generalitat de Catalunya per a l’atenció a joves -d’entre 16 i 

30 anys- amb problemàtiques de salut mental per millorar la seva autonomia personal i 

facilitar la construcció d’una vida independent. És un programa innovador que s’ha 

convertit en un exemple de bones pràctiques en matèria d’acció comunitària i 

d’enxarxament, participació i autoorganització dels joves. 

 

Projectes municipals en l’àmbit de l’esport 

 

Casals esportius 

 

Anualment en època d’estiu es realitzen els casals de cada club esportiu municipal per 

seguir desenvolupant les habilitats esportives dels joves i promocionar l’esport més enllà 
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dels entrenaments o competicions oficials. A això, se li uneixen els tornejos i estades 

esportives fora del municipi. 

 

Projectes de la regidoria d’adolescència i joventut 

 

Els projectes que dur a terme el departament de joventut de Santa Margarida i els 

Monjos queden inclosos dins de dos grans àmbits que serien el de dinamització juvenil 

i el d’informació juvenil on cadascun d’ells queda estructurat segons un pla estratègic 

amb les polítiques corresponents. Cal mencionar que aquests dos plans són 

desenvolupats no només per un servei, sinó que es comparteix entre el Punt Jove 

Tangram i els recursos dels que disposa el Consell Comarcal de l’Alt Penedès. Ambdós, 

servei i òrgan administratiu respectivament, tenen funcions compartides i treballen en 

sincronia de manera que es pugui cobrir les necessitats i facilitar el projecte de vida del 

jovent. 

L’equip que conforma el servei de joventut està integrat per la tècnica de joventut, 

l’educador/a coordinador/a dels projectes juvenils, l’integrador/a social i l’educador/a de 

carrer. 

 

Pla de dinamització juvenil 

El pla de dinamització juvenil és un document estratègic que defineix les línies d’actuació 

i les accions que es volen dur a terme per fomentar la participació, el desenvolupament 

personal i col·lectiu dels joves d’un municipi. Amb ell es vol activar i mobilitzar les 

persones joves. 

Projectes a escoles i instituts: 

 

- El Punt d’Informació i Dinamització als Centres d’Educació Secundària 

(PIDCES): PIDCES temàtics 

- INSTANjove  

- Orientacions acadèmiques als cursos de l’ESO i xerrades de diversitat sexual i 

gènere 

- Visites de 1r d’ESO al Punt Jove Tangram 

 

Dinamització del Punt Jove Tangram: 

 

- Programació mensual d’activitats 

- Suport als estudis (Spai estudi) 

- Tallers i formacions 

 

Altres projectes de joventut: 

 

- Curs de monitor de lleure 

- Medi Obert 

- Micro obert 

- Projecte Zona Jove 

 

· Valoració del projecte: 
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La dinamització que es realitza des del servei de joventut té una gran repercussió al 

municipi i entre les persones joves ja que és un punt referent per a elles. Al llarg dels 

anys, amb la implicació, motivació i constància de l’equip de joventut s’ha pogut assolir 

un objectiu principal que és fer del Tangram un centre neuràlgic des d’on estructurar 

gran part del servei. Algunes de les intervencions del curs 2024-25 van ser les següents: 

 

19 tallers presencials, 281 participants 

3 activitats d’estiu, 270 participants 

1 formació: monitor de lleure 

PIDCES 4 intervencions a escoles i instituts 

Tallers d’orientació del Tangram als instituts: 14 

 

 

Pla d’informació juvenil 

 

Amb el pla d’informació juvenil es vol facilitar la realització del projecte de vida de les 

persones joves atenent la diversitat de formes i models de vida, millorant la taxa 

d’emancipació juvenil. 

A través de les atencions, assessories i orientacions es vol informar de tots els dubtes 

que sorgeixin ja sigui de manera presencial, per xarxes, correu o whatsapp/telefònic 

sobre diferents temes.  

 

Els projectes que segueixen aquest pla són:  

 

Punt d’Informació i Dinamització dels Centres Educatius (PIDCES): temàtics al 

pati i informatius i participatius 

Servei Comunitari 

Taula Política Comarcal de Joventut (TPC) amb el CCAP 

Assessoria benestar emocional D-OÏDES (CCAP) 

INSTANjove 

Assessoraments des del SAFAD 

Assessories i formacions personalitzades al Tangram 

Programes d’ajuts de mobilitat 

Borsa d’hores psicòleg 

Promoció del talent local jove 

 

 

Xarxes socials i presència digital 

 

Les xarxes socials ens ajuden a mantenir un contacte amb el jovent més recurrent. En 

aquests temps on les xarxes socials tenen tanta importància a escala mundial i tot està 

digitalitzat i interconnectat; les relacions personals es creen i es vinculen a través de 

plataformes. L’accés és per a tothom, des dels més petits als més grans.  

Generar contingut a xarxes sembla ser una forma obligada per a poder arribar a un 

nombre més gran de joves del municipi i voltants, per això, setmanalment es publiquen 

les activitats i dinàmiques del Tangram i del servei de joventut, a la vegada que es fa 
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difusió de materials i formacions d’interès. És una via directa per arribar a tothom que 

no ho faci de forma presencial. 

 

· Valoració del projecte: 

 

A mesura que han avançat les xarxes també hem pogut observar com el nombre 

d’interaccions amb joves per mitjà de plataformes com el WhatsApp o Instagram han 

augmentat. És un model que ha substituït a les trucades i que resulta més còmode i 

fàcil. Els joves en fan força ús i sempre es reben consultes i dubtes. També, part de les 

inscripcions a les activitats i tallers arriben per via xarxes socials.  

El WhatsApp ha acabat sent una eina indispensable. Com són eines canviants en molt 

poc temps, cal mirar d’estar al dia amb les tendències per estar presents i donar nous 

formats als models preexistents que poden quedar obsolets.  

 

 

Memòria Pla d’Actuació Anual (2022, 2023, 2024, 2025) 

 

El Pla d’Actuació Anual és la memòria de les activitats anuals que s’han realitzat des del 

servei de joventut que ofereix una imatge de la realitat juvenil. Les memòries anuals 

permeten fer una anàlisi comparativa entre els anys 2022, 2023, 2024 i 2025, sent 

aquest últim la versió més actualitzada. 
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5.   Eixos i objectius estratègics del Pla 

 

5.1. Els objectius estratègics del pla jove 

 

EIX ESTRATÈGIC 1 

Oportunitats i acompanyament per a la transició a la vida adulta 

 

ÀMBIT EDUCATIU 

 

Un dels moments claus en el treball amb les persones joves és la finalització dels estudis 

secundaris obligatoris i el nou inici d'etapa amb els estudis postobligatoris, ja que una 

situació en la qual se'ls demana que preguin una decisió sobre el seu futur immediat i la 

seva possible vida laboral. Aquesta pressió pot provocar que l'alumnat es distanciï del 

sistema educatiu, per això cal fer aquest treball d'acompanyament. En els PLJ anteriors, 

una de les línies de treball sempre ha estat "La millora de la transició escola – treball". 

 

Objectiu: Garantir la igualtat d’oportunitats d’aprenentatge 

 

És primordial en tot municipi tenir una oferta acadèmica que es pugui adaptar a diferents 

perfils de joves, per això, l’objectiu de tot ajuntament és garantir igualtat d’oportunitat per 

tots ells i elles.  

Per a fer-ho cal incrementar el nombre de persones joves que fan ús del servei 

d’orientació personalitzada per elaborar un itinerari formatiu ja sigui a l’institut municipal 

com a l’equipament juvenil. A la vegada, es promou la continuïtat d’estudis 

postobligatoris i prevenir l’abandonament i desvinculació educativa per a aconseguir 

l’èxit en la trajectòria educativa. 

 

 

SUPORT EN L’ÀMBIT DE L’OCUPACIÓ JUVENIL 

 

Així com la transició dels estudis secundaris obligatoris als estudis postobligatoris és un 

moment complex i feixuc per al jovent, som conscients que la transició del sistema 

educatiu al món laboral també ho pot ser. En els PLJ anteriors, dues de les línies de 

treball sempre han estat “La millora de la transició escola – treball” i “La integració de 

les persones joves a través de l’ocupabilitat”. 

 

Objectiu: Facilitar l’accés al món laboral 

 

L’Ajuntament de Santa Margarida i els Monjos disposa d’un Departament d’Ocupació 

d’on es desprenen diferents serveis per facilitar la recerca de feina i la incorporació al 

mercat laboral del conjunt de la ciutadania i hi ha accions que estan destinades al jovent 

i on es volen treballar línies específiques per a ell. 

 

Objectiu: Incrementar el nombre de persones que fan ús del Servei Local 

d’Ocupació 

 

Des del Servei Local d’Ocupació (SLO) es promouen certes accions que s’orienten a la 

població jove i amb elles es vol aconseguir l’èxit en la trajectòria laboral de les persones 
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joves promovent una incorporació al mercat laboral amb la creació d’un itinerari i projecte 

de vida. 

La idea és establir metes per millorar els percentatges d’utilització del SLO. 

 

 

EIX ESTRATÈGIC 2 

Pertinença, diversitat i benestar psicosocial 

 

ESPORT, HÀBITS SALUDABLES I RELACIONS RESPECTUOSES 

 

Des de fa mesos els càrrecs polítics ens reclamen accions que fomentin la millora de la 

convivència dels joves amb la resta de la població i la relació i l'ús de les persones joves 

amb els espais i equipaments municipals. En els PLJ anteriors, una de les línies de 

treball sempre ha estat "La participació juvenil com a forma de cohesió social", però fins 

al moment s'ha treballat aquesta mirada més enfocada als joves. El que busquem ara 

és donar un nou enfocament i poder treballar per la convivència comuna amb diferents 

grups d'edat. 

 

Objectiu: Augmentar les accions relacionades amb hàbit saludables i benestar 

emocional de les persones joves 

 

S’ha pogut detectar que treballar i desenvolupar estratègies per a promoure els hàbits 

saludables són necessàries, ja que no en tots els casos els joves són conscients 

d’aquells mals hàbits que poden repercutir al seu dia a dia i que es marquen més amb 

el pas del temps. En la pràctica esportiva hi ha tot un desplegament important al municipi 

en l’entorn federat, però també es vol buscar en l’espai públic. Per altra banda, un factor 

remarcat que cal treballar més és el benestar emocional i el consum de drogues i 

estupefaents; són dos aspectes que afecten als joves cada vegada més i on es troba 

cada cop més problemàtica i més necessitat d’incidir-hi amb més accions o de forma 

més marcada. Cal unir les accions relacionades amb aquest aspecte per poder treballar 

conjuntament. 

 

Objectiu: Afavorir la relació de les persones joves amb el seu entorn 

 

Tot i que es treballa l’àmbit comunitari des de l’INS i l’equipament juvenil, es detecten 

comportaments poc cívics a certes zones del municipi. També, es pot evidenciar que les 

persones joves no coneixen els diversos recursos al seu abast.  

Per a millorar aquesta relació amb l’entorn, cal introduir accions concretes i augmentar 

el sentiment de pertinença de les persones joves en els espais establerts com a zones 

joves perquè en tinguin cura i se’l facin seu. 

 

 

PARTICIPACIÓ I PERTINENÇA 

 

El municipi compte amb una bona situació respecte a la temàtica, i pensem que és molt 

important continuar apostant per les entitats juvenils del municipi. 

 

Objectiu: Promoure la participació jove al municipi 
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La participació de les persones joves és un motor dins dels municipis perquè permet 

una continuïtat al llarg del temps de les propostes que funcionen i aquells que cal 

modificar. És vital entendre que sense un relleu generacional implicat, un municipi perd 

la seva essència i es redueix a una zona amb infraestructures on hi manquen trets 

definitoris del territori i aquelles característiques pròpies que el fan únic. També, 

participar en allò col·lectiu els permet avançar cap a una autonomia i a poder 

desenvolupar-se personalment. Per això, cal establir metes per incrementar i promoure 

una participació juvenil més comunitària, involucrant els i les joves en la participació, 

organització i elaboració de les accions dins del municipi i el territori. 

 

Objectiu: Crear un mapa de recursos d’interès per les persones joves 

 

Un dels objectius anteriorment esmentat vol promoure la participació jove, és per aquest 

motiu que cal aportar una mirada més comunitària en les persones joves a partir del 

coneixement dels recursos i equipaments que poden ser del seu interès a nivell 

comarcal. Facilitar la recerca en cas que hi hagi una consulta o interès per saber-ne és 

important quan estem parlant de la població jove.  
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6. Programa d’accions del Pla Jove 

 

A continuació es presenten les accions que l’ajuntament de Santa Margarida i els Monjos 

es compromet a impulsar durant els propers anys i que volen donar una resposta realista 

a les necessitats detectades durant la diagnosi i les necessitats que s’han fet arribar a 

través de les accions del treball de camp. 
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Objectiu: Garantir la igualtat d’oportunitats d’aprenentatge 

 

Accions  

INSTANjove: sessions d’orientació acadèmica. Es pretén donar tota la informació relativa 
a les opcions acadèmiques d’estudis postobligatoris perquè els joves escullin el seu futur 
acadèmic. Es fan tant a l’institut per 4t d’ESO i batxillerat com individualitzades al 
Tangram. Ajudar a les preinscripcions dels cicles formatius i universitàries, i a la sol·licitud 
de beques per als estudis. 

- Campanyes informatives: accions informatives a l’institut sobre gènere i igualtat, 
diversitat, sexualitat i relacions afectives. 
 

SPAI estudi: oferir reforç acadèmic des del Tangram en coordinació amb l’institut per a 
acompanyar en els estudis els joves que tenen més dificultats en l’aprenentatge. 
 
Fil 4t ESO: Programa destinat als alumnes de 4t que presenten dificultats en l’assoliment 
dels objectius del curs. Tenen hores d’escolarització destinades a fer pràctiques en 
empreses i instal·lacions municipals per a adquirir aprenentatges i competències 
bàsiques. 
 
XOAC: la Xarxa d’Orientació en Àmbit Comunitari pretén posar en comú i coordinar els 
serveis municipals i agents educatius i els programes que es tenen per fer un 
acompanyament de joves en transició a la vida adulta. 
 
PFI: Programa de Formació i Intervenció. Oferir noves possibilitats als joves que no tenen 
el graduat d’ESO i formar-se per superar les proves d’accés als cicles formatius afavorint 
la seva formació acadèmica i incorporació al món laboral. 
 
Proves d’accés: formació pels joves que no tenen l’ESO i poder realitzar les provés 
d’accés a cicles formatius de grau mitjà i superior afavorint la seva formació acadèmica i 
incorporació al món laboral. 
 
Curs de premonitors/es i monitor/es: Oferir al llarg de l’any cursos per obtenir el títol de 
monitor i premonitor d’activitats en el lleure infantil i junvenil. Iniciar els joves en l’àmbit 
comunitari i del lleure. 
 
Xerrades i tallers INS El Foix: programa de formació i informació destinat als estudiants 
de l’institut executat pel CCAP que tracta diferents temàtiques en diverses sessions 
(sexualitat, feina, gènere, mobilitat, hàbits saludables,...). 
 
Programa Reconnect-ES: programa amb l’objectiu de reduir l’abandonament escolar 

prematur mitjançant l’acompanyament personalitzat dels joves, optimitzar el treball en xarxa 

entre serveis educatius, centres educatius i agents del territori i col·laborar en la prevenció 

de l’abandonament escolar i la promoció del benestar de l’alumnat. 

Departament responsable Joventut, Educació, Ocupació, Igualtat, 
Serveis Socials 

Agents implicats Equipaments, centres educatius del 
municipi, empreses externes, Consell 
Comarcal 
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Objectiu: Facilitar l’accés al món laboral 

 

Accions 

INSTANjove: assesoria d’orientació laboral. Atendre els joves que tinguin dubtes sobre 
qüestions laborals i per a la recerca de feina. Derivar-los al servei d’ocupació en cas 
necessari. 

- Mostrar la formació professional com a opció acadèmica: donar a conèixer en les 
sessions d’orientació a l’INS i en punt jove Tangram. 

 
PFI: Programa de Formació i Intervenció. Oferir noves possibilitats als joves que no tenen 
el graduat d’ESO i formar-se per superar les proves d’accés als cicles formatius afavorint 
la seva foramció acadèmica i incorporació al món laboral. 
 
Curs de premonitors/es i monitor/es: Oferir al llarg de l’any cursos per obtenir el títol de 
monitor i premonitor d’activitats en el lleure infantil i juvenil. Iniciar els joves en l’àmbit 
comunitari i del lleure. 
 
Mentoria social: projecte impulsat pel PEE i posat en marxa per a què persones adultes 
voluntàries estiguin disposades a compartir temps, escolta i experiències per acompanyar un 
o una jove en el seu creixement personal i social. 
 
Club de la feina:  intermediació laboral, orientació educativa i laboral individual o grupal, 
formació professional i formació en recerca de feina.  
 
Garantia juvenil: Iniciativa d’ocupació juvenil conjunta de la Unió Europea, la Generalitat 
de Catalunya i el CCAP. La idea del programa és reduir l’atur juvenil a partir d’ofertes 
laborals, de pràctiques o d’educació contínua. 
 
Programa jove en pràctiques: acompanyament i ajuda per a facilitar la cerca de les 

pràctiques que s’adaptin millor als estudis que cadascú realitza. 

Departament responsable Joventut, Educació, Ocupació 

Agents implicats Equipaments, centres educatius, Masia 
casa cultural, empreses externes, Consell 
Comarcal 
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Objectiu: Incrementar el nombre de persones que fan ús del Servei Local d’Ocupació 

 

Accions 

INSTANjove: promocionar i fer difusió dels serveis que hi ha al municipi i els recursos 
que poden consultar per a buscar feina. Sempre es fa d’alguna manera, però mirar 
d’arribar a tots els joves que no estan a l’institut o no venen al tangram. Fer difusió dels 
cartells de cursos, activitats i programes que hi ha des d’ocupació. 

Departament responsable Joventut  

Agents implicats Equipaments municipals 

Objectiu: Augmentar les accions relacionades amb hàbits saludables i benestar 

emocional de les persones joves 

 

Accions 

INSTANjove: Campanyes informatives: accions informatives a l’institut sobre gènere i 
igualtat, diversitat, sexualitat i relacions afectives. Augmentar temàtiques si és possible. 

⋅  Fomentar els hàbits saludables des del Tangram amb les persones que fan ús de 
l’equipament.  

 
Xerrades i tallers INS El Foix: programa de formació i informació destinat als estudiants 
de l’institut executat pel CCAP que tracta diferents temàtiques en diverses sessions 
(sexualitat, feina, gènere, mobilitat, hàbits saludables,...). 
 
Activitats i tallers: tallers esporàdics gratuïts que es realitzen al Tangram o amb el 
departament d’esports per promocionar l’esport i els hàbits saludables. Mirar d'ajuntar 
esforços per poder fer més activitats conjuntes.  
 
Casal de joves: El programa pretén educar els joves en el gaudi d’un oci saludable i 

vincular-los a la comunitat i a l’entorn del municipi. 

 

Jornades esportives: jornades anuals (Cros i pròpies de l’institut) per promoure l’activitat 

física com a activitat de lleure, promoure la salut i conviure amb els/les companys/es d’altres 

cursos d’ESO i Batxillerat tot millorant les relacions entre ells/es. 

Departament responsable Joventut, Educació, Igualtat, Esports, 
centres educatius 

Agents implicats Equipaments municipals 
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Objectiu: Afavorir la relació de les persones joves amb el seu entorn 

 

Accions 

Consell de joves: creació del Consell de Joves, recerca i difusió de la seva activitat. Fer 

partícips a tots aquells joves que ho demanin i des de l’institut i el Tangram ser els punts 

on poder obtenir la informació necessària. Dinamitzat conjuntament amb la Masia casa 

cultural on es troba l’Escola d’Adults. 

 

Esplai: creació d’un Esplai. Recuperar el que s’havia organitzat fa temps, però es va 

perdre. Una nova entitat destinada exclusivament als joves i per a l’acció en el lleure.  

 

Local per assaig musical: habilitar espais per tal que els grups musicals del municipi o 

aquells nous que es vulguin formar disposin d’un lloc on fer-ho. Mirar de crear altres llocs 

més ben habilitats que la sala Alguer.  

 

Suport i recursos a entitats juvenils: proporcionar recursos a les entitats juvenils del 

municipi perquè puguin realitzar actes i esdeveniments pels joves, així com per mantenir 

vius els grups socials i culturals. 

 

Casal de joves: El programa pretén educar els joves en el gaudi d’un oci saludable i 

vincular-los a la comunitat i a l’entorn del municipi. 

 

Mentoria social: projecte impulsat pel PEE i posat en marxa per a què persones adultes 
voluntàries estiguin disposades a compartir temps, escolta i experiències per acompanyar un 
o una jove en el seu creixement personal i social. 
 
Escola Municipal de Formació de Persones Adultes: accions que permeten involucrar 

aquelles persones nouvingudes en el territori i afavorir el seu arrelament al territori (cursos 

lingüístics, cultura general, reconeixement de l’entorn,... 

Departament responsable Joventut, Serveis Socials, Cultura, 
Educació 

Agents implicats Equipaments municipals 
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Objectiu: Promoure la participació jove al municipi 

 

Accions 

Pla Educatiu d’Entorn (PEE): És un projecte per donar una resposta integral i de tipus 
comunitària a les necessitats educatives de l’alumnat més enllà de l’àmbit acadèmic. A la 
pràctica pretén construir una xarxa estable i contínua de suport a la comunitat educativa 
de 0 a 20 anys, que possibiliti continuar el treball formatiu fora de l’escola amb la 
col·laboració dels diferents recursos municipals, així com d’altres entitats culturals, socials 
i esportives. 

- Consell de joves: creació del Consell de Joves, recerca i difusió de la seva 
activitat. Fer partícips a tots aquells joves que ho demanin i des de l’institut i el 
Tangram ser els punts on poder obtenir la informació necessària. Dinamitzat 
conjuntament amb la Masia casa cultural on es troba l’Escola d’Adults. 
 

- Esplai: creació d’un Esplai. Recuperar el que s’havia organitzat fa temps, però es 

va perdre. Una nova entitat destinada exclusivament als joves i per a l’acció en el 

lleure.  

 

Espais i activitats de creació cultural i artística: es promouran diversos àmbits de 

creació cultural com les arts audiovisuals, arts plàstiques, arts escèniques, etc. 

Departament responsable Cultura, Joventut, Educació 

Agents implicats Equipaments municipals 

Objectiu: Crear un mapa de recursos d’interès per les persones joves 

 

Accions 

XOAC: la Xarxa d’Orientació en Àmbit Comunitari pretén posar en comú i coordinar els 
serveis municipals i agents educatius i els programes que es tenen per fer un 
acompanyament de joves en transició a la vida adulta. S’ha dissenyat des del PEE, però 
s’ha d’anar actualitzant per part dels departaments amb els nous programes o actuacions.  
 

Departament responsable Educació, Joventut, Serveis Socials, 
Igualtat, Esports 

Agents implicats Equipaments municipals, centres educatius 



PLA LOCAL DE JOVENTUT  SANTA MARGARIDA I ELS MONJOS 

56 
 

7. Recursos del Pla Jove 

 

A continuació presentem els diferents recursos que destinarem per a la gestió, 

desenvolupament i seguiment del Pla Jove: 

 

Recursos humans: 

 

- Tècnica municipal de joventut: serà la coordinadora del Pla Jove i del seu 

desenvolupament. Treballarà en xarxa amb els departaments municipals 

responsables de les accions del Pla Jove i en farà el seguiment. 

 

- Educadora coordinadora: serà l’encarregada de coordinar l’equip del servei de 

Joventut per a que es duguin a terme les accions. Impulsarà els punts per 

aconseguir els objectius seguint les accions proposades. Fer seguiment general. 

 

- Integradora social: impulsarà els punts per aconseguir els objectius seguint les 

accions proposades. Fer seguiment general. 

 

- Educador de carrer: impulsarà els punts per aconseguir els objectius seguint 

les accions proposades coordinat amb el servei de Joventut i fent de pont amb 

els altres departaments.  

 

Tècnics municipals i càrrecs institucionals  

 

- Tècnic d’esports 

- Tècnic de cultura 

- Tècnic d’igualtat 

- Tècnics de benestar social 

- Tècnic de participació ciutadana 

- Tècnic de joventut del Consell Comarcal de l’Alt Penedès 

- Direcció de l’INS El Foix 

 

 

Equipament i recursos materials 

 

EQUIPAMENTS DESCRIPCIÓ 

Equipament 
juvenil Tangram 

És el centre de referència per a les persones joves. Un espai d’atenció, 
informació, assessorament i de lleure per al jove. Disposa de sala 
d’ordinadors amb connexió a internet, wifi, espais per a reunions, sales per 
a la formació. Despatxos del personal de l’àrea de joventut. És la seu 
d’algunes associacions juvenils. Espai informatiu de la borsa d’habitatge, 
salut jove, etc. 

Espais culturals 

⋅  Biblioteca municipal 

⋅  Espai creatiu Sala Alguer 

⋅  Societat Coral La Margaridoia 

⋅  Castell de Penyafort 

⋅  Casa de Cultura Mas Catarro 
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⋅  CIARGA. Centre d’interpretació de l’aviació republicana 

⋅  Centre cívic l’Antistiana 

⋅  Societat Cal Rubió 

⋅  Centre Cultural Recreatiu Rapitenc 

Instal·lacions 
esportives 

⋅  Poliesportiu Tres Pins 

⋅  Poliesportiu Cal Rubió 

⋅  Poliesportiu Sant Domènech 

⋅  Poliesportiu Costa Daurada 

⋅  Pista poliesportiva Els Monjos 

⋅  Pavelló d’esports municipal 

⋅  Camp de futbol municipal 

⋅  Camp de futbol La Ràpita 

⋅  Piscina municipal 

⋅  Gimnàs municipal 

⋅  Circuit d’estiraments al Parc del Foix 

⋅  Circuit de cal·listènia 

⋅  Skatepark a l’aire lliure 

Espais 
educatius i 
formatius 

⋅  Casa de Cultura Mas Catarro 

⋅  Escola municipal de formació d’adults. 

⋅  Escola Municipal de Música 

Espai medi 
ambiental 

⋅  Molí del Foix 

Espai 
d’ocupació 

⋅  Club de la Feina 

Zones joves Aquests espais estan en procés de construcció. 

 

 

Recursos econòmics 

 

RECURSOS ECONÒMICS ANUALITAT IMPORT 

Transport Joventut 1 de gen. – 31 de des. 1.000€ 

Atencions protocol·làries Joventut 1 de gen. – 31 de des. 1.000€ 

Publicitat i propaganda Joventut 1 de gen. – 31 de des. 500€ 

Reunions, conferències i cursos Joventut 1 de gen. – 31 de des. 100€ 

Altres despeses diverses Joventut 1 de gen. – 31 de des. 7.500€ 

Altres contractacions Joventut 1 de gen. – 31 de des. 120.500€ 

Aportació Consell Comarcal de l’Alt Penedès 1 de gen. – 31 de des. 2.400€ 

Material inventariable Joventut 1 de gen. – 31 de des. 1.000€ 
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8. Seguiment i avaluació del Pla Jove 

 

 

El sistema d’avaluació ha d’adequar-se als recursos humans i econòmics disponibles, 

incorporant mecanismes d’avaluació realistes, que no bloquegin el desenvolupament de 

la resta de tasques portades a terme des de els serveis municipals. 

 

Cal poder fer una redefinició dels objectius en cas necessari si es detecta que no 

s'adeqüen del tot a l’entorn. A partir de l’avaluació i el que es vagi veient s’aniran 

generant les noves propostes pels futurs plans locals.  

 

Avaluació acció per acció 

 

- Elaboració d’una fitxa per a cada activitat, dinàmica o intervenció.  

- Recopilació dels punts avaluats en les actes de coordinació. 

- Preguntes o qüestionari pels joves que intervinguin en les accions. 

 

Avaluació anual 

 

S’elaboraran memòries anuals prenent, com a base informativa, els elements següents: 

 

- Les fitxes i resums de cada acció: interna i dels participants. 

- Buidatge de les memòries anuals del serveis municipals implicats amb el Pla 

Jove. 

 

 

Avaluació Final 

 

Durant l’any 2028, en finalitzar el període proposat en el PLJ i a partir de les diferents 

memòries anuals dels serveis municipals, serà possible desplegar una avaluació global 

del període total d’aplicació del pla.  

 

L’objectiu últim d’aquesta avaluació final del Pla Jove serà observar l’evolució de la 

realitat juvenil i de les polítiques de joventut durant el termini de vigència del PLJ (2025-

2028), i constituirà la base de la diagnosi per a la formulació dels objectius del següent 

període de programació.  

 

 


