%25 AJUNTAMENT DE
SANTA MARGARIDA
| ELS MONJOS
Exp. 2387/2025
ANUNCI

Aprovades per la Junta de Govern Local de la Corporacio, en sessié de 5 de maig de 2025
les bases i la convocatoria del procés de seleccio dels plans locals d’ocupacié en el marc de
la convocatoria del cataleg 2025 del Pla de Cooperacié Xarxa de Governs Locals 2024-2027
de la Diputacié de Barcelona, que es detallen a continuacio:

BASES REGULADORES ESPECIFIQUES DE LA CONVOCATORIA DEL PROCES DE
SELECCIO DELS PLANS LOCALS D’OCUPACIO EN EL MARC DE LA CONVOCATORIA
DEL CATALEG 2025 DEL PLA DE COOPERACIO XARXA DE GOVERNS LOCALS 2024-
2027 DE LA DIPUTACIO DE BARCELONA

EXPEDIENT: 2387/2025
1.-OBJECTE DE LA CONVOCATORIA

L’Ajuntament de Santa Margarida i els Monjos porta molts anys realitzant politiques actives
de millora i foment de I'ocupacié amb els colslectius en risc d’exclusio i més desafavorits.

L’'objectiu de 'Ajuntament de Santa Margarida i els Monjos a I'hora d’iniciar actuacions és
I'afavorir la cohesié social i la millora de I'ocupabilitat dels col-lectius en risc d’exclusio.

Tanmateix des del Servei Local d’ocupacid, tenim més persones i families en situacié de
vulnerabilitat i que poden arribar a provocar una exclusié social.

Els perfils professionals cada vegada més necessiten d’'una formacié qualificada per poder
donar resposta als requisits de les empreses. Al municipi ens trobem amb un col-lectiu
prioritari de baixa qualificacié i que cada vegada més esta sortint de la roda del mercat de
treball i son ferms candidats a patir una exclusio social. L’increment econdmic de totes les
despeses i del nivell de vida, comporta una dificultat a moltes families en aquests moments.
A vegades ens trobem que no hi ha cap ingrés mensual per poder cobrir les despeses
basiques, les persones que estan a I'atur en molts casos no estan perceben cap prestacié

L’Ajuntament de Santa Margarida i els Monjos portara a terme aquest any plans d’ocupacié
subvencionats per la Diputacié de Barcelona per tal de reactivar I'ocupacié i la millora de
l'ocupabilitat de les persones en situacié d'atur.

Degut a les necessitats detectades i per poder donar-hi resposta, es pretén seleccionar a 3
persones per a dur a terme la contractaci6 temporal d’acord amb els Plans Locals
d’'Ocupacié en el marc de la convocatoria del cataleg 2025 del Pla de Cooperacié Xarxa
Governs Locals 20024-2027 de la Diputacié de Barcelona.

Els perfils a contractar seran:
1. Ped de brigada amb coneixements de paleta.
2. Ped de brigada (reservat al col-lectiu dona).
3. Auxiliar administratiu amb tasques d’agent civic per al suport de les actuacions de
sensibilitzacié i gestié de residus.

El sistema de seleccié és el de Concurs — Oposicié.
2.-REQUISITS DELS ASPIRANTS
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Per formar part d’aquest procés de seleccié és necessari el compliment dels requisits
generals establerts en I'art. 56 TREBEP, a més dels detallats a continuacio:

a)

=)

(¢
~

e

Tenir la nacionalitat espanyola o la d'algun pais membre de la Unié Europea o la dels
Estats als quals, en virtut de Tractats Internacionals subscrits per la Unié Europea i
ratificats per Espanya, els sigui aplicable la lliure circulacio de treballadors.

Posseir la capacitat funcional pel desenvolupament de les tasques.

Tenir complerts setze anys i no excedir, si escau, de I'edat maxima de jubilacié
forcosa.

Estar en situacié d atur. Es consideren persones aturades aquelles que no estiguin
realitzant cap activitat retribuida de caracter laboral ( per compte propi o ali¢), i
estiguin inscrites al Servei Public d’Ocupaci6 de Catalunya com a persones
demandants d ocupacié no ocupades (DONO) en la data de registre de presentacio
de la sol-licitud de participacié a la seu electronica, aixi com en el dia immediatament
anterior a la data d’inici de la contractacio laboral.

Estar inscrit/a com a demandant d’ocupacié en un Servei Local d’Ocupacié de la
Xarxa Xaloc.

No haver estat contractada dins del marc de Plans Locals d’Ocupacid, durant els
darrers 24 mesos, comptats a partir de la data de publicaci6 de la present
convocatoria. Es computaran exclusivament els contractes d’'una durada minima de 6
mesos.

No estar cotitzant a cap dels regims de la Seguretat Social previstos al TRLGSS
Posseir la titulacié exigida a cada ocupacio, segons requisits especifics

Llengua catalana: els aspirants hauran d’acreditar el coneixement corresponent al
nivell de catala, segons requisits especifics, amb independéncia de la seva
nacionalitat. En cas de no acreditar-ho hauran de realitzar la prova corresponent.

Llengua castellana: els aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola hauran
d’acreditar els coneixements de llengua castellana de nivell superior, mitjangant els
certificats segtients:

1. Certificat conforme s’ha cursat la primaria, secundaria o batxillerat a I'Estat
espanyol.

2. Diploma de nivell superior d’espanyol que estableix el RD 1137/2002, de 31
d’octubre, o certificacio académica que acrediti haver superat totes les proves
adrecades a la seva obtencid.

3. Certificat d’aptitud d’espanyol per a estrangers expedit per les escoles oficials
d’idiomes. En cas de no acreditar-ho hauran de realitzar la prova
corresponent.

No haver estat separat mitjangcant expedient disciplinari del servei de qualsevol de les
administracions publiques o dels organs constitucionals o estatutaris de les
Comunitats Autdnomes, ni trobar -se en inhabilitaci6 absoluta o especial per a
ocupacions o carrecs publics per resolucié judicial, per a I'accés al cos o escala de
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funcionari, o per exercir funcions similars a les que desenvolupaven en el cas del
personal laboral, en qué hagués estat separat o inhabilitat.

[) No trobar-se afectat per causa d’incompatibilitats establerta per I'actual legislacio.

m) Tenir els requisits minims especifics del lloc de treball pel qual s’opta, i que es
descriuen en 'Annex |.

n) Pagament de la taxa corresponent si s’escau, de conformitat amb I'ordenanga fiscal
num. 12 — taxa per expedicié de documents administratius de I'ajuntament de Santa
Margarida i els Monjos amb les exempcions i reduccions establertes en la normativa,
degudament acreditades. Les persones en situacid6 d'atur estan exempts del
pagament de la taxa. No obstant aix0, hauran d’acreditar i certificar que figuren com
a demandants d'ocupacié durant un termini minim d’'un mes abans de la data de
publicacié de la convocatoria i que, en el darrer any, no consti que l'aspirant hagi
rebutjat una oferta de treball adequat ni s'hagi negat a participar, llevat de causa
justificada, en accions de promocid, formacié o reconversid professional. S’ha de
pagar per a cada un dels processos a que es presenti la persona interessada,
sempre que no hi estigui exempta, de conformitat amb I'apartat 3.8 d’aquestes
bases.

El compliment dels requisits exigits per poder participar en el procés selectiu s’han de
produir en la data de finalitzacié del termini de presentacié de sol-licituds i mantenir-se fins a
la contractacié.

3.-PRESENTACIO DE SOL-LICITUDS

3.1.- L'anunci de la convocatoria es publicara en el Butlleti Oficial de la Provincia de
Barcelona i en el tauler danuncis de [|'‘Ajuntament al web municipal
http://www.santamargaridaielsmonjos.cat.

3.2.- La instancia per sol-licitar prendre part en el procés selectiu, ha de ser en model
normalitzat (adjunt a aquestes bases — MODEL 1 ), dirigida a la Presidencia de la
Corporacio, on es fara constar que es compleixen els requisits exigits a la convocatoria,
sempre referits a la data en que finalitza el termini per a la presentacié d’instancies. Es
podra presentar una Unica instancia , indicant els llocs de treball als quals s’opta.

3.3.- El model de sol-licitud estara disponible a I'Oficina d’Atencié Ciutadana (OAC) i a la seu
electronica de I'Ajuntament de Santa Margarida i els Monjos i es presentara en el registre
general de I'Ajuntament a I'adrega seglient: Avinguda de Catalunya num. 74, de dilluns a
divendres de 9.00 a 14.00 hores o en el registre general electronic a través d’instancia
generica.

La sol-licitud de participacié també podra presentar-se en altres registres publics habilitats i
a les oficines de correus, sempre que es compleixin els requisits que estableixen l'art. 16 de
la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu ComuU de las Administracions
Publiques i I'art. 31 del Reglament estatal de serveis postals (RD 1829/99). En el cas que
s'opti per presentar la sol-licitud en altres registres publics habilitats diferents al propi del de
I'Ajuntament o a les oficines de correus, s'haura de trametre correu electronic a
secretaria@smmonjos.cat amb copia de la sol-licitud degudament registrada o segellada.

3.4.- El termini de presentacié de sol-licituds sera de 20 dies habils comptadors a partir de
'endema de la publicacié de la convocatoria al Butlleti de la Provincia de Barcelona (BOP).

3.5.- Les sol'licituds han d’acompanyar-se de la documentacié seglent:
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Les persones que presentin documentacié a través de registre electronic, hauran de
presentar la documentacié exclusivament durant el periode de presentacié d’instancies en
dos arxius.

La documentacio referida als requisits s’haura de presentar en un Unic arxiu, amb el
nom «Numero de DNI_requisits» amb els seglients documents:

1. Model normalitzat de sol-licitud.(Model 1)

2. Fotocopia de DNI, NIE o passaport en vigor.

3. Fotocdpia o certificat de la titulacié requerida en la convocatoria

4. Certificat acreditatiu dels coneixements de catala i en el cas de persones aspirants
que no tinguin nacionalitat espanyola, de la certificacio de coneixements de castella,
establerts per a cada convocatoria.

5. Rebut acreditatiu del pagament de la taxa per la participacié en el procés, si escau,
de conformitat amb I'annex.

6. Curriculum Vitae.

7. Document de renovacié de la demanda d’ocupacié en vigor (DARDO) i/o certificat
emes pel SOC com a demandant d’ocupacio aturat.

8. Document acreditatiu d’estar inscrit a la Xarxa Xaloc.

9. Vida laboral

10. Carnet de conduir (si s’escau)

La documentaci6é referida als meérits es presentaran durant el periode de presentacio
d’instancies i també s’inclouran tots en un Unic arxiu, amb el nom «NUumero de DNI_meérits»
amb els seglients documents:

1. Index on es relacionin tots els documents presents en aquest arxiu. A I'index haura
d’incloure, el nom del mérit al-legat i el numero del document. (S’adjunta model 2, a
aquestes bases).

2. Experiéncia professional.

3. Altres meérits requerits en la convocatoria.

En el cas de la formacio els titols hauran d’especificar les hores. Es convenient aportar el
programa del curs per valorar la seva vinculacié a les funcions del lloc de treball objecte de
la convocatoria.

En cas que la presentaci6 de la sol-licitud sigui presencial en el registre general de
'Ajuntament de Santa Margarida i els Monjos , tota la documentacié s’aportara en format
paper, perd mantenint l'ordre i la forma de presentar la documentacié descrit pels que
presentin la documentacié de forma electronica.

Per tant, encara sigui un unic document haura de constar els requisits de participacio,
degudament ordenats, aixi com la documentacio dels mérits amb I'index corresponent.

Tots els documents relacionats en el punt 3.5, s’hauran de presentar exclusivament durant el
periode de presentacio d'instancies.

3.6.-Tota la documentaci6 que es presenti en llengua estrangera ha danar
acompanyada de la corresponent traducci6 jurada.

3.7.- Els mérits relacionats en el model normalitzat es justificaran mitjangant fotocopies dels
documents que els acreditin i es justificara juntament amb la presentacié de la sol-licitud de
participacié corresponent. Els meérits es justificaran de conformitat amb les seglents
especificacions:
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La valoracié dels serveis prestats en I’Administracié publica i ens instrumentals del
sector public, en virtut d'un nomenament o d’un contracte de naturalesa laboral, es
fara a través de la certificacié de la Secretaria o de I'érgan competent en matéria de
personal de I'Administracié corresponent, dels serveis prestats en I'ens public
corresponent, en el qual hi haura de constar de forma clara i expressa el carrec de
'organ que té la competéncia per expedir el certificat i el grup, subgrup, el régim
juridic, categoria, especialitat de les funcions, la jornada desenvolupada i el periode
concret de prestacié dels serveis.

g

L’experiencia laboral en empreses privades i entitats s’acreditara mitjangant informe
de vida laboral expedit per la TGSS, juntament amb el contracte de treball o certificat
d’empresa. L’informe de vida laboral haura d’estar actualitzat dins del darrer mes
anterior a la data de finalitzacié del termini de presentacié de sol-licituds.

c) La formacié s’acreditara mitjancant fotocopia de les titulacions o certificats formatius
emesos pel centre corresponent en que constara la denominacié del centre emissor,
el nombre d’hores, el programa formatiu i I'assisténcia, i I'aprofitament, si escau.

3.8.- Els drets d'examen es fixen en la quantitat de 10,00€ per procés (per lloc de treball al
que s'opta), de conformitat amb l'ordenanga fiscal nim. 12 — taxa per expedicid de
documents administratius de I'ajuntament de Santa Margarida i els Monjos amb les
exempcions i reduccions establertes en la normativa, dequdament acreditades. Els drets
d’examen han de ser satisfets préviament pels aspirants, que han d'adjuntar el resguard
acreditatiu del pagament a la sol-licitud de participacié en el procés selectiu. El pagament
d’aquest import es podra fer efectiu mitjangant transferéncia bancaria a favor de I'Ajuntament
de Santa Margarida i els Monjos, al numero de compte ES91 0081 1613 1200 0102 5004,
indicant el seglient concepte: Procés selectiu ped brigada/ ped de brigada (col-lectiu dona) o
auxiliar administratiu/iva/ amb tasques d’agent civic/a.- Nom i cognoms de I'aspirant.

3.9.-El fet de no aportar la documentacié considerada imprescindible dins del termini
establert per participar en el procés de seleccid, o si aquesta documentacié no s’ajusta a allo
que es sollicita, comportara I'exclusié directa del procés de seleccid

Totes les comunicacions i avisos relatius al procés de seleccié es duran a terme mitjangant
el web municipal i el taulell d’anuncis.

Les persones aspirants caldra que donin explicitament el seu consentiment a la consulta de
dades i documents personals per mitjans electronics, aixi com per al tractament de les
dades de caracter personal que sén necessaries per prendre part en la convocatoria i per a
la resta de la tramitacié del procés selectiu, d’acord amb la normativa vigent.

4. - LLISTAT D’ASPIRANTS | ADMISSIONS

4.1.- Finalitzat el termini de presentacié d'instancies, el President de la Corporacié en el
termini maxim d'un mes dictara la resoluci6 en la qual es declarara aprovada
provisionalment la llista d'admesos i exclosos, la qual es fara publica al tauler d'anuncis de
I'Ajuntament i al web municipal, juntament amb la composicié del Tribunal qualificador i es
fixara la data de realitzaci6 de la prova de catala per a l'acreditacié del nivell segons
ocupacio

4.2.- Contra la llista d'admesos i exclosos es podran presentar reclamacions durant 10 dies
habils a partir de 'endema de la seva exposicié al public al tauler d'anuncis de I'Ajuntament i
pagina web municipal. Si en el termini de 10 dies habils no s'ha produit cap reclamacio o
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al-legacié la llista passara a ser definitiva sense necessitat de nova publicacié.
Transcorregut aquest termini sense que s'hagi dictat resolucié, les al-legacions s'entendran
desestimades.

5. - TRIBUNAL QUALIFICADOR

El tribunal qualificador estara constituit per tres titulars i suplents, un dels quals sera
nomenat president, i un secretari que podra ser un dels membres. La designacié nominal
dels membres del tribunal es fara publica en el tauler d'anuncis de la Corporacié i al web
municipal.

Per valorar les proves de coneixements de la llengua catalana, el tribunal qualificador
disposara d'una persona que l'assessorara, amb veu i sense vot, nomenada per I'drgan
competent en matéria de politica lingUistica.

6.- PROCES SELECTIU
El procediment de selecci6 sera el de concurs-oposicio.

La data, el lloc i hora en qué comencgaran els exercicis s’anunciara, conjuntament amb la
lista d’admesos i exclosos, amb un minim de 48 hores d’antelacié a la data de realitzacio
dels examens, a la pagina web municipal i al tauler d’anuncis.

Els aspirants hauran de comparéixer a les diferents proves proveits del DNI, passaport o
permis de conduir. La manca de presentacié d’aquest document determinara I'exclusio
automatica de I'aspirant del procediment selectiu.

El tribunal podra decidir lliurement I'ordre en la realitzacié dels exercicis, podent variar I'ordre
que tot seguit s’estableix.

Les proves selectives es duran a terme, sempre que sigui possible, una a continuacié de
I'altra, de manera que en un mateix dia es podran portar a terme més d’una prova.

Només hi haura una convocatoria per a cada prova i s’excloura del procés selectiu la
persona aspirant que no hi comparegui, independentment de I'eventual justificacio de la
incompareixenga.

Els aspirants seran convocats per a cada exercici en crida Unica. La incompareixenga de la
persona aspirant a qualsevol de les proves determinara automaticament la pérdua del seu
dret a participar en la prova o fase seglient i la seva exclusié del procediment selectiu.

7.- EXERCICIS DE LA FASE D’OPOSICIO

7.1.- Fase prévia: Prova de catala

Consisteix en la realitzacié d'exercicis de coneixements sintactics i de comprensié de la
llengua catalana i, si s'escau, en la realitzacié d'una entrevista amb una persona experta que
permeti valorar-ne els coneixements orals.

Queden exempts de realitzar aquesta prova les persones aspirants que acreditin
documentalment dins el termini de presentacié de les sol-licituds, posseir el certificat de
nivell de catala, requerit per cada ocupacié segons annex 1, de la Direccié General de
Politica LingUistica del Departament de Cultura, o equivalent o superior.

Per realitzar aquestes proves el tribunal ha de comptar amb I'assessorament de persones
tecniques especialitzades en normalitzacié lingliistica. Aquesta prova es puntuara d'apte/a o
no apte/a i té caracter eliminatori.
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7.2.- Prova de castella:

Té caracter obligatori i eliminatori per a tots els aspirants que no tinguin la nacionalitat
espanyola. Per tal d’acreditar els coneixements de llengua castellana que s’estableixen en
les bases.

Aquest exercici sera avaluat pel tribunal, amb la qualificacié d’apte o no apte

7.3.- Prova practica:
Consistira en resoldre un o varis suposits practics relacionats amb les funcions requerides
pel lloc de treball durant un temps maxim de 60 minuts.

Per al lloc de treball de ped de brigada i pe6 de brigada (col-lectiu dona), la prova practica
consistira en alguna execucié material de tasques del lloc de treball i es realitzara a les
dependéncies de la brigada municipal. Realitzar alguna de les funcions relacionades amb el
lloc de treball.

Per als llocs d’auxiliar administratiu/va, la prova practica es realitzara per escrit resolent un o
varis suposits relacionats amb les funcions del seu de treball. Si s’escau el tribunal pot
sol-licitar la lectura, presentacio i defensa de I'exercici en el moment de realitzar I'entrevista.

Aquesta prova és eliminatoria i es qualificara de 0 a 30 punts, quedant exclosos de manera
automatica els aspirants que no obtinguin una puntuacié minima de 15 punts.

8. FASE CONCURS

Un cop finalitzada la fase d’oposicio i realitzada la qualificacié de cada aspirant, I'dorgan de
seleccié avaluara els merits al-legats i degudament justificats pels aspirants, conforme al
que s’estableix en el quadre seglent, i sempre sobre la documentacié acreditativa aportada
dins el termini de presentacié de sol-licituds. El maxim de puntuacié que podra obtenir la
persona sol-licitant és de 18 punts:

Temps en | D’un a 6 mesos 0’5 punts
situacio d’atur De 6 a 12 mesos 1 punt
De 12 a 24 mesos 1,5punts
Més de 24 mesos 2 punts
Situacio laboral Si no percep cap tipus de prestacio | 1 punts

(prestacié contributiva i/o subsidi /o renda
minima d'insercié i/o ingrés minim vital)

Itineraris Es valorara fins a un maxim de 3 punts la | (maxim 3 punts)
regularitat en la participacidé de les activitats
de recerca de feina, degudament acreditada,
dels diferents Serveis Locals d’Ocupacié.
Inscripcié a ofertes i tallers formatius abans
de la presentacio de les bases (#)

Risc social Per pertanyer a algun dels segients |1 punt per
col-lectius: pertanyer a
- joves (menors de 29 anys), cadascun dels
- mes grans de 45 anys, col-lectius
- dones, preferents.
- familia monoparental (maxim 3 punts)

Ajuntament de Santa Margarida i els Monjos - Av.de Catalunya, 74. (08730)
Tel. 93 898 02 |1 - www.santamargaridaielsmonjos.cat - info@smmonjos.cat

Diputacio
Barcelona

Pag. 7-18 https://bop.diba.cat @

CVE 202510092752

Data 12-5-2025

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona



i AJUNTAMENT DE

SANTA MARGARIDA
| ELS MONJOS

- familia nombrosa

Es valorara fins a un maxim de 2 punts
linforme de seguiment emeés pels serveis
socials municipals, on <s’analitzara la
incidéncia que el Pla dOcupacié pot
provocar en la milora de possibilitats
d’insercid laboral posterior o accés a altra
situacié socioeconomica més estable i/o
'evitacié de les situacions de greu risc de
pobresa o exclusié social (*)

(maxim 2 punts)

Formacid
complementaria
diferent a la
presentada com a
requisit

Haver fet cursos de formacié especifica pel
lloc de treball:

-Cursos fins a 10 hores lectives: 0,1 punt per
curs

-Cursos entre 11 i 20 hores lectives: 0,2
punts per curs

-Cursos entre 21 i 40 hores lectives: 0,5
punts per curs

-Cursos de més de 41 hores lectives: 0,75
punts per curs

Haver fet cursos de formacioé no relacionada
amb el lloc de treball perdo adrecada a
millorar la seva ocupabilitat:

-Cursos fins a 10 hores lectives: 0,1 punt per
curs

-Cursos entre 11 i 20 hores lectives: 0,2
punts per curs

-Cursos entre 21 i 40 hores lectives: 0,5
punts per curs

-Cursos de més de 41 hores lectives: 0,75
punts per curs

(maxim 2 punts)

(maxim 2 punts)

Perfil professional

Experiéncia professional en el
desenvolupament de tasques similars a les
sol-licitades, a radé de 0’10 punts per mes
treballat.

Max. 3

(*) Aquests informes no cal adjuntar-los a la sol-licitud, per a les persones empadronades a
Santa Margarida i els Monjos, doncs s’emetran d’ofici pels corresponents serveis municipals
de I'Ajuntament de Santa Margarida i els Monjos. Els de les persones empadronades en

altres Ajuntaments s’hauran d’aportar a la sol-licitud

(#) El Servei Local d’Ocupacié de I'Ajuntament de Santa Margarida i els Monjos, a través de
la informacié que disposa a la base de dades de l'aplicatiu Xaloc, aportara la documentacio
corresponent per poder valorar aquest aspecte. En cas de persones aspirants residents a
d’altres municipis caldra que aportin el document que certifiqui aquesta informacio per part

del seu Servei Local d’Ocupacioé Municipal.

9.- ENTREVISTA PER COMPETENCIES

Un cop finalitzada la qualificacioé dels factors sociolaborals dels aspirants i la prova practica,
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es passara a la fase d’entrevista per competéncies i si s’escau de la defensa de la seva
prova practica.

L’entrevista de seleccidé per competéncies consisteix en una entrevista semiestructurada,
focalitzada en l'obtencid d’exemples de comportament de la vida laboral (i, si escau,
academica i/o personal) relacionats amb les competéncies clau en el desenvolupament del
lloc de treball objecte de la convocatoria. Tanmateix, el Tribunal podra realitzar aquelles
preguntes i aclariments que estimi oportuns, referent a la trajectoria professional i academica
dels aspirants o qualsevol altre aspecte rellevant del perfil del lloc de treball.

Es valorara amb un maxim de 2 punts. La no presentacid6 de l'aspirant a I'entrevista
determinara la seva exclusié en el procés de seleccio.

9.- PUNTUACIO FINAL
La puntuacié definitiva sera el resultat de sumar les puntuacions obtingudes en les
esmentades fases del concurs- oposicio i entrevista.

Un cop finalitzada la qualificacié de les entrevistes als aspirants convocats, I'dorgan de
seleccid fara public en el tauler d’edictes de la corporacié el resultat, indicant la puntuacié
assolida per cada persona aspirant i proposant com a candidata la persona que hagi tret
major puntuacié, configurant I'ordre de classificacié assolit per cada persona aspirant.

10.- BORSA DE TREBALL

a) Els aspirants que hagin aprovat, sense haver obtingut la millor puntuacid, formaran
part d'una borsa de treball amb la finalitat que en cas que, durant la durada del
present Pla d’Ocupacié, es produeixi vacant o que provisionalment no pugui ser
ocupada pel seu titular el pugui substituir la persona que correspongui per l'ordre
determinat en la borsa.

b) Es constituira la relacié de persones aspirants a integrar-se en la borsa de treball
segons la puntuacié obtinguda efectuades en aquesta convocatoria.

c) Aixi mateix, la persona aspirant de la borsa de treball quan sigui contractada per
cobrir una vacant tindra la condicié de personal laboral en proves. El periode de
prova tindra una durada maxima d’'un mes.

11.-EXCLUSIO DEL PROGRAMA
Els aspirants seran exclosos del Programa en els sup0sits seglents:

- No superacié del periode de prova establert al contracte de treball, un cop emes
informe desfavorable del responsable del servei i aprovacid per part de I'6rgan de
contractacié de personal.

- Sancib per falta disciplinaria greu o molt greu.

- Els/les aspirants que, estant contractats per I'Ajuntament, sollicitin la rendncia
voluntaria del mateix.

- No complir els requisits establerts en aquestes bases.

12.- INCIDENCIES
El tribunal queda facultat per resoldre els dubtes que es presentin i per prendre els acords
que calguin per garantir el funcionament correcte del procés selectiu.

La convocatoria de les proves selectives, l'aprovacié d'aquestes bases i tots els actes
administratius que se'n derivin podran ser impugnats pels interessats en els casos i forma
establerts per la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comua de les
Administracions Publiques.
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13.- RECURSOS

Contra les resolucions definitives i els actes de tramit, si aquests actes decideixen
directament o indirectament els fons de I'assumpte, determinen la impossibilitat de continuar
el procés selectiu, o produeixen indefensié o perjudici irreparable a drets i interessos
legitims, els interessats podran interposar, d’acord amb l'article 123 de la Llei 39/2015, del
procediment administratiu comu de les administracions publiques, potestativament, recurs
de reposicié en el termini d’'un mes a comptar a partir de 'endema de la seva publicacié o
notificacio, davant de l'alcalde, o bé recurs contencios administratiu d’acord amb ['article 46
de la Llei 29/1988, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa, en
el termini de dos mesos a comptar a partir de 'endema de la seva publicacié o notificacio,
davant la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de Justicia de Catalunya,
d’acord amb el que preveu l'article 10 de la Llei esmentada.

Contra les resolucions definitives i els actes de tramit del tribunal, si aquests ultims
decideixen directament o indirectament el fons de 'assumpte, determinen la impossibilitat de
continuar el procés selectiu, o produeixen indefensié o perjudici irreparable a drets i
interessos legitims, els interessats podran interposar en el termini d’'un mes a comptar a
partir de 'endema de la seva publicacié o notificacio, recurs d’alcada davant de I'alcalde,
conforme l'article 121 de la Llei 39/2015, de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment
administratiu comu de les administracions publiques.

Igualment els interessats poden interposar qualsevol altre recurs que considerin convenient
per a la defensa dels seus interessos.
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ANNEX |. FUNCIONS BASIQUES | ESPECIFIQUES

1. AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA AMB TASQUES D’AGENT CiVIC/A ADSCRIT AL
DEPARTAMENT DE MEDI AMBIENT
A). Denominacio del lloc de treball: Auxiliar administratiu amb tasques

d’agent civic/a de suport als serveis municipals, Grup de classificacio C,
subgrup C2

Nombre de llocs de treball: 1

Jornada laboral: 35 hores setmanals, en horari de mati /o tarda segons
necessitats del servei.

Durada del contracte: 6 mesos

Requisits i titulacio: Estar en possessié del graduat en ESO, graduat escolar,
cicle formatiu de grau mig branca administrativa, aprofitament i conservacié del

medi natural, activitats comercials o titulacié equivalent. Posseir el certificat de

coneixements de nivell de suficiéncia de catala (nivell C) o reconegut com

Funcions basiques:

donar suport al técnic de l'area de medi ambient en les accions de sensibilitzacié
ambiental ciutadana

suport a la gestié i prevencié de residus

sensibilitzaci6 sobre la recollida selectiva.

realitzar visites al comer¢ del municipi per informar i gestionar un comer¢g més
sostenible al municipi,

donar suport a les campanyes per impulsar i promoure l'adopcié de criteris de
sostenibilitat i responsabilitat ambiental,

facilitar informacio i recursos perqué facin difusié d'un consum responsable, registrar
digitalment les dades i resultats de les campanyes informatives.

classificar i gestionar la informacio i els documents administratius de I'ambit

elaborar bases de dades i documents de treball facilitadors per la tasca encomanada.
ordenar i classificar informaticament expedients i documentacié, unint la
documentacié administrativa al seu corresponent expedient administratiu mitjangant
la utilitzacié del programa de gestié d’expedients amb que compta la Corporacio.
donar suport a I'atencio telefonica donant resposta a les qliestions

| en general, totes aquelles de caracter similar que li siguin atribuides

Competéncies:
Disposicié a l'aprenentatge, atencié al client, comunicacio, flexibilitat i gestié del canvi,
planificacié i organitzacid, preocupacio per 'ordre i la qualitat.
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2. PEO DE BRIGADA MUNICIPAL AMB CONEIXEMENTS DE PALETA

A). Denominacio del lloc de treball: Ped polivalent de brigada
municipal. Grup de classificacio E,

Nombre de llocs de treball: 1

Jornada laboral: 35 hores setmanals, en horari de mati /o tarda segons
necessitats del servei

Durada del contracte: 6 mesos

Requisits i titulacio: Estar en possessio del certificat d’escolaritat o equivalent.
Correcta comprensié oral castella/catala. Es valoraran cursos de formacid
adequats al perfil professional. Es valorara I'experiéncia prévia. Carnet de
conduir B.

Funcions basiques:

Realitzant tasques de construccid, pintura, arranjaments de via publica, manteniment
d’espais

Executar tasques de manteniment de les instal-lacions, equipaments, via publica, aixi
com carregues i descarregues, trasllat de material, mitjans i neteja d'obres, sota les
indicacions de I'encarregat o empleat en qui delegui.

Controlar el correcte estat de les instal-lacions i equipaments dels centres o espais
on el lloc desenvolupa la seva activitat i vetllar pel seu bon Us.

Realitzar tasques de transport de materials amb vehicles.

Donar suport a I'equip de manteniment municipal.

Vetllar per la seguretat i salut en el seu lloc de treball, utilitzant adequadament
maquinaria i eines relacionades amb la seva activitat, aixi com els mitjans i equips de
proteccié posats a la seva disposicio, d'acord amb els procediments establerts i la
normativa vigent en materia de prevencié de riscos laborals.

Donar suport a intervencions en tasques de jardineria i forestals en rieres, camins,
horts municipals i jardins del municipi.

Col-laborar en la realitzacié i actualitzacié d'inventaris de material, mitjans auxiliars,
etc.

Dur a terme les ordres i instruccions emeses pel seu superior jerarquic.

Encarregar i conduir els vehicles assignats per al desplagament.

Utilitzar adequadament les instal-lacions i I'utillatge, aixi com tenir cura dels mateixos,
tant del seu manteniment com del seu endreg.

Comunicar als superiors responsables els desperfectes i possibles incidéncies que
es puguin produir en I'execucio de les seves funcions.

Utilitzacioé d’eines, maquinaria, mitjans auxiliars, riscos i mesures preventives per la
realitzacié de les tasques propies de l'ofici. Proteccid i manteniment de zones
naturals i urbanes,

| d'altres que, amb caracter general, li siguin atribuides segons la seva categoria, mostrant

col-laboraci6 i polivaléencia amb altres especialitats.

Competéncies:

Disposicié a I'aprenentatge, atencié al client, flexibilitat i gestié del canvi, polivaléncia i

adaptabilitat, preocupacié per l'ordre i la qualitat.
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3. PEO DE BRIGADA MUNICIPAL (RESERVADA COL-LECTIU DONA)

A). Denominacio del lloc de treball: Ped polivalent de brigada
municipal. Grup de classificacio E,

Nombre de llocs de treball: 1

Jornada laboral: 35 hores setmanals, en horari de mati /o tarda segons
necessitats del servei

Durada del contracte: 6 mesos

Requisits i titulacio: Estar en possessio del certificat d’escolaritat o equivalent.
Correcta comprensié oral castella/catala. Es valoraran cursos de formacié
adeauats al nerfil professional. Es valorara 'expneriéncia prévia

Funcions basiques:

- Realitzant tasques de pintura, arranjaments de via publica, manteniment d’espais

- Executar tasques de manteniment de les instal-lacions, equipaments, via publica, aixi
com carregues i descarregues, trasllat de material, mitjans i neteja d'obres, sota les
indicacions de I'encarregat o empleat en qui delegui.

- Controlar el correcte estat de les instal-lacions i equipaments dels centres o espais
on el lloc desenvolupa la seva activitat i vetllar pel seu bon Us.

- Realitzar tasques de transport de materials amb vehicles.

- Donar suport a I'equip de manteniment municipal.

- Vetllar per la seguretat i salut en el seu lloc de treball, utilitzant adequadament
magquinaria i eines relacionades amb la seva activitat, aixi com els mitjans i equips de
proteccié posats a la seva disposicio, d'acord amb els procediments establerts i la
normativa vigent en matéria de prevencié de riscos laborals.

- Donar suport a intervencions en tasques de jardineria i forestals en rieres, camins,
horts municipals i jardins del municipi.

- Col-laborar en la realitzacio6 i actualitzacié d'inventaris de material, mitjans auxiliars,
etc.

- Dur aterme les ordres i instruccions emeses pel seu superior jerarquic.

- Utilitzar adequadament les instal-lacions i I'utillatge, aixi com tenir cura dels mateixos,
tant del seu manteniment com del seu endreg.

- Comunicar als superiors responsables els desperfectes i possibles incidéncies que
es puguin produir en I'execucio de les seves funcions.

- Utilitzacié d’eines, maquinaria, mitjans auxiliars, riscos i mesures preventives per la
realitzacié de les tasques propies de l'ofici. Proteccid i manteniment de zones
naturals i urbanes,

- Tasques de jardineria, arreglar els parcs i jardins urbans

- Neteja i desbrossada al voltant del riu Foix, al Castell de Penyafort o al Parc d’'Horta
Publica.

- Plantar arbres, arbustos o planter, regar i abonar

- Donar suport a intervencions en tasques de jardineria i forestals en rieres, camins,
horts municipals i jardins del municipi.

| d'altres que, amb caracter general, li siguin atribuides segons la seva categoria, mostrant
col-laboraci6 i polivaléncia amb altres especialitats.

Competéncies:
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Disposicié a l'aprenentatge, atencié al client, flexibilitat i gestié del canvi, polivaléncia i
adaptabilitat, preocupacié per l'ordre i la qualitat.

Si aquesta placa queda deserta, es podra cobrir aquest lloc de treball amb les

persones participants al lloc de treball de peé de brigada.
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MODEL 1:

MODEL NORMALITZAT DE SOL-LICITUD DE PARTICIPACIO EN LA
CONVOCATORIA DEL PROCES DE SELECCIO DELS PLANS LOCALS
D’OCUPACIO EN EL MARC DE LA CONVOCATORIA DEL CATALEG 2025 DEL PLA
DE COOPERACIO XARXA DE GOVERNS LOCALS 2024-2027 DE LA DIPUTACIO
DE BARCELONA

Cal omplir tots els camps
Primer Cognom Segon Cognom Nom
Numero DNI Teléfon mobil Teléfon fix
Adreca personal (carrer, numero, pis, Municipi i Codi Postal
porta)
Provincia Adreca electronica personal
SOL:-LICITO

Ser admeés en el procés de seleccid de personal pels plans locals d’ocupacio 2025, en el
Marc de la Convocatoria del Cataleg 2025 del Pla de Cooperacié Xarxa de Governs Locals
2024-2027 de la Diputacié6 de Barcelona, per tal de reactivar I'ocupacié i la millora de
l'ocupabilitat de les persones en situacié d'atur de l'ajuntament de Santa Margarida i els
Monjos, en I'ocupacio6 de:

[JPe6 de brigada
[ 1Pe6 de brigada (reservada col-lectiu dona)

[JAuxiliar administratiu/va amb tasques d’agent civic/a

1.- Documents que cal adjuntar amb la sol-licitud ( s’han d’adjuntar numerats i en un
unic document, conforme la base 3.4. )

[IFotocopia de DNI, NIE o passaport en vigor.
DFotocc‘)pia o certificat de la titulacio requerida en la convocatoria.

Certificat acreditatiu dels coneixements de catala i en el cas de persones
aspirants queno tinguin nacionalitat espanyola, de la certificacié de
coneixements de castella, establerts per a cada convocatoria.

[ICarnet de conduir ( si s’escau segons ocupacid)

[CICurriculum Vitae.
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[ ] Certificat actualitzat de la vida laboral

O

O] Certificat de demandant d’ocupacié aturat i/o percepcié de prestacions del SOC
Certificat d’inscripcio al Servei Local d’Ocupacio- Xarxa Xaloc

[]Rebut de pagament de taxa si s’escau.

2.- Consulta de dades i documents electronics entre administracions (Via Oberta)

[CAutoritzo la consulta de dades i documents electronics entre administracions, segiients:

a. Certificat de demandant d’ocupacié i/o percepcié de prestacions del SOC
b. ltinerari formatiu i laboral de l'aplicatiu Xaloc del Servei Local d’Ocupacié de Santa
Margarida i els Monjos

La present autoritzacio6 s’atorga exclusivament als efectes d’aquest procediment, i en aplicacio del que
disposa la Llei 37/2007, de 16 de novembre, sobre reutilitzacié de la informaci6 del sector public, la
Llei 26/2010, de 3 d’agost, de régim juridic i de procediment de les administracions publiques de
Catalunya i la Llei 29/2010, de 3 d’agost, d‘us dels mitjans electronics al sector public de Catalunya,
amb la funcié de simplificacié dels procediments administratius amb les degudes garanties legal, pel
que es permet, previa autoritzacid de I’interessat, la cessio de dades entre administracions publiques
per al desenvolupament de les seves competencies.

3.- Declaro de la persona sol-licitant:

Declaro:

. Que les dades consignades a la sol-licitud i a la documentacié que
s’adjunta sén certes.

= Que conec i accepto les bases de la convocatoria.

= Que estic obligat/da a comunicar a I'Ajuntament de Santa Margarida i els Monjos
qualsevol variacié que pogués produir-se d’ara endavant i a facilitar tota la informacio
que em sigui requerida, d’acord amb la normativa vigent.

Les dades seran incloses en un fitxer de I'Ajuntament de Santa Margarida i els Monjos per a
la finalitat indicada, adoptant les mesures de seguretat necessaries, d’acord amb la
normativa aplicable de la Llei Organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de dades
personals i garantia dels drets digitals.

Podra exercir el seus drets d’accés, rectificacio i cancel-lacio, en els termes establerts en la
legislacié vigent, dirigint-se a I'Oficina d’Atencié Ciutadana de I'Ajuntament de Santa
Margarida i els Monjos.

Signatura:
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MODEL 2.- MODEL NORMALITZAT DE PRESENTACIO DE MERITS

Primer Cognom Segon Cognom Nom

NuUmero DNI Telefon mobil Teléfon fix

Adreca personal (carrer, nimero, pis, porta) | Municipi i Codi Postal

Provincia Adreca electronica personal

INSTRUCCIONS PER A LA PRESENTACIO DELS MERITS A VALORAR PELTRIBUNAL
QUALIFICADOR EN LA FASE DE CONCURS:

. Abans d’emplenar la relacié de merits que proposa per ser valorats pel
Tribunal qualificador, llegeixi bé les bases de la convocatoria i 'annex corresponent.

. Ha d’incorporar un index on es relacionin tots els documents que
vulgui aportar. A I'index haura d’incloure, el nom del mérit al-legat i el nimero del
document. A continuaci6 s’incorpora un model d’index que es pot utilitzar. Haura
d’adjuntar numerada la documentacié que aporti.

. Conforme estableix la base 4 de les presents bases generals,
Unicament es valoraran aquells merits acreditats i aportats fins al moment de
finalitzacié del termini de presentaci6 de sol-licitud de participacié a la
convocatoria.

MANIFESTO QUE:

RELACIONO els merits per tal que em siguin valorats pel Tribunal
Qualificador en la fase de concurs, d’acord amb el barem que figura a les
bases de la convocatoriadel procés de seleccié de

SIGNATURA:
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INDEX

( Es pot adjuntar document index en format similar adequant-se als merits que al-legui).

A) EXPERIENCIA PROFESSIONAL (afegiu les files que siguin necessaries)

Denominacio

a les bases
(a.1;a.2)

Administracio/Empresa |[Categoria professional

Data inici

Data

Num. de
pagina

finalitzacio|enla que

s’adjunta
el merit

B)_FORMACIO (afegiu les files que siguin necessaries)

Centre formador

Nom Accio formativa

Data inici

Data
finalitzacio

Hores de
formacio

pagina en

s’adjunta

Num. de

la que

el merit

Santa Margarida i els Monjos, 6 de maig de 2025.

L’Alcaldessa,
Esther Marmaneu Domingo.
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